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“A finals d’estiu hauríem d’estar 
adjudicant o comprant”. Amb 
aquest objectiu, la ministra de 
Presidència, Economia, Treball 
i Habitatge, Conxita Marsol, ha 
presentat aquest dimecres el nou 
concurs públic per adquirir edi-
ficis destinats a ampliar el parc 
públic d’habitatge de lloguer as-
sequible, remarcant la voluntat 
d’accelerar al màxim els termi-
nis perquè els immobles es pu-
guin incorporar com més aviat 

Marsol apunta que ja hi ha diversos immobles identificats per incorporar nous immobles al parc 
SFGA / CESTEVE

El ministre portaveu, Guillem Casal, i la ministra d’Habitatge, Conxita Marsol, a la roda de premsa posterior al Consell de Ministres.

ELENA HERNÁNDEZ MOLINA
ESCALDES-ENGORDANY

Inversió de 21,6 milions en edificis 
per destinar a lloguer assequible

150 PISOS NOUS

Ampliació del parc públic d’habitatge
Tema del dia

millor a l’oferta pública. La con-
vocatòria s’emmarca en l’estratè-
gia del Govern per incrementar 
l’oferta d’habitatge assequible i 
se suma als més de 100 milions 
d’euros destinats a polítiques 
d’habitatge durant aquesta le-
gislatura. Amb aquesta operació, 
l’Executiu preveu incorporar al 
voltant de 150 nous pisos al parc 
públic, la qual passaria dels gai-
rebé 500 habitatges previstos ac-
tualment a prop de 650. Per as-
solir aquest objectiu, el concurs 
compta amb una dotació inicial 
de 21,6 milions d’euros per a la 
compra d’edificis, una xifra que 
es podrà ampliar fins als 35 mi-
lions si les oportunitats detecta-
des així ho requereixen. Marsol 
ha recordat que aquests recursos 
provenen del superàvit pressu-
postari i ha assegurat que el Go-
vern està disposat a incrementar 
la inversió si les ofertes complei-
xen els requisits establerts. “Si 
aquests 21 milions s’han de pas-
sar a 35 milions es farà”, ha ma-
nifestat. La ministra ha explicat 
que l’objectiu és incorporar habi-
tatges de manera més ràpida i ha 
revelat que ja hi ha diversos im-
mobles que podrien encaixar en 
la convocatòria. “Hi ha tres edifi-
cis que estan per anar a viure”, ha 
destacat, tot apuntant que bona 
part de les propostes que han arri-
bat de manera informal correspo-
nen a edificis situats en zones cèn-
triques. .

Més de 40 consultes en dos dies posen a prova el nou 
servei d’informació sobre la desintervenció dels lloguers

33 El nou servei d’informació 
impulsat pel Govern per resoldre 
dubtes sobre la llei d’habitatge 
ha registrat una quarantena de 
consultes durant els seus primers 
dies de funcionament. La ministra 
de Presidència, Economia, Treball 
i Habitatge, Conxita Marsol, ha 
explicat que l’interès ciutadà 
s’ha centrat principalment en les 
pròrrogues dels contractes de 
lloguer, tot i que també s’han rebut 

preguntes per part de propietaris.
Per donar resposta a aquestes 
demandes, l’Executiu ha activat el 
número de telèfon 137 i un servei de 
xat especialitzat. “Hem fet publicitat 
amb el número 137 perquè totes 
les persones s’hi puguin adreçar”, 
ha assenyalat la ministra. Marsol ha 
valorat positivament l’acollida que 
ha tingut el servei i ha destacat que 
es tracta d’una eina útil per aclarir 
els dubtes.

WWW.
ampliació al web

https://elperiodic.ad/societat/govern-destina-216-milions-a-la-compra-dedificis-per-ampliar-el-parc-public-amb-uns-150-nous-pisos-de-lloguer-assequible/
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EDITORIAL

Els canvis solen ser incò-
modes. Desinstal·len di-
nàmiques a les quals ens 
hem acostumat, enca-
ra que sapiguem que no 
funcionaven del tot bé. 
Per això, davant la refor-
ma migratòria actual, la 
temptació immediata és 
jutjar-la sota el filtre de 
les preferències perso-
nals o polítiques. No obs-
tant això, el valor d’allò 
que estem vivint no rau 
en si s’ha fet exactament 
el que un sector o un al-
tre volia; la vertadera bo-
na notícia és que, per fi, 
es pren una mesura de 
calat conjuntural i es-
tructural.

És evident que això és 

La finestra

Oberta

Per fi un 
sistema 
migratori!

alguns dels seus crítics.
Malgrat tot, aquesta 

eina és un motor de cer-
tesa per a l’empresariat. 
Fins ara, contractar im-
plicava agafar el que bo-
nament es trobava a la 
casella de currículums 
disponibles. Amb la con-
tractació en origen, l’em-
presari recupera la lliber-
tat per seleccionar el per-
fil que realment s’ajusta 
al seu negoci, buscant les 
destreses i habilitats es-
pecífiques que necessita.

A més, des d’un ves-
sant social, aborda tres 
dels majors mals de cap 
de l’Andorra actual: el 
treball en negre, els pi-
sos pastera i el drama de 
les famílies desmembra-
des. Legislar amb madu-
resa implica projectar 
canvis que incloguin tot-
hom i beneficiïn tota la 
cadena productiva.

De les quotes tradicio-
nals al sistema del fu-
tur: les temporades de 
nou mesos
Fins ara, el mecanisme de 
les quotes de temporada 

només l’inici i que una 
sola llei no resoldrà el 
cent per cent de les pro-
blemàtiques de la nit 
al dia. Sempre hi haurà 
arestes per polir i nous 
desafiaments per afron-
tar. Tampoc es tracta 
de penjar-nos medalles 
ni d’adjudicar el mèrit 
a una «suposada gran 
idea» de laboratori. Les 
dades i les estadístiques 
reals demostren una ve-
ritat molt més simple i 
humana: sempre que es 
fa una cosa amb convic-
ció, esforç i un compro-
mís real amb l’objectiu, 
tard o d’hora les coses 
comencen a millorar. I 
quan les coses milloren 
de fons, el benefici és per 
a tot el país.

La realitat d’una eina 
desconeguda: la contra-
ctació en origen
Dins d’aquest nou pa-
radigma, el projecte de 
contractació en origen 
és el que més soroll es-
tà fent. És una fórmu-
la complexa i, sent ho-
nestos, resulta absoluta-
ment desconeguda per a 
la gran majoria, inclosos 

L’estira-i-arronsa entre 
Govern i el comú de la 
parròquia escaldenca 
torna a posar de mani-
fest una de les imatges 
més conegudes de la po-
lítica: molts retrets, pe-
rò pocs avenços. Quan 
les institucions entren 

Quan guanya la maquinària
EL PERIÒDIC D’ANDORRA  no es fa responsable de 
l’opinió dels seus col·laboradors i tampoc s’identifica 
necessàriament amb els seus comentaris.

A efectes de publicitat contractada per persones 
pertanyents a  diferents sectors o branques 
professionals, aquest mitjà no es fa responsable del 
contingut de la publicitat en relació al disposat en  les 
normes estatutàries o deontològiques que regeixen 
la professió en concret, la qual qüestió únicament 
compet a la persona que contracta la publicitat.

en una dinàmica de con-
frontació permanent, el 
risc és que els grans de-
bats de país acabin di-
luïts entre declaracions 
creuades i càlculs elec-
torals. I en aquesta par-
tida del joc polític, so-
vint acaba imposant-se 

reixen respostes i no no-
més posicionaments. El 
territori andorrà neces-
sita debats serens, trans-
parents i valents sobre 
el seu futur, especial-
ment en un moment de 
transformació econòmi-
ca i social.

nària política més gran. 
Mentrestant, els pro-
blemes que preocupen 
la ciutadania continu-
en allà. L’habitatge, la 
mobilitat, la pressió so-
bre els serveis públics o 
el model de creixement 
són qüestions que me-

El Principat 
necessita debats 
serens i valents 

qui disposa de més po-
der institucional, més 
recursos i una maqui-

MARCELO

PONCE

https://elperiodic.ad/business/
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ha estat una eina sum-
mament útil durant dè-
cades i van complir amb 
escreix el seu propòsit 
de dotar de dinamisme 
la nostra economia en 
moments clau. No obs-
tant això, els temps han 
canviat de forma dràsti-
ca.

El context evident i es-
tructural de manca de 
mà d’obra local al nos-
tre país, han anat mo-
dificant profundament 
les necessitats i les exi-
gències del nostre teixit 
laboral i comercial. De-
pendre exclusivament 
de pegats estacionals, 
per molt ben organit-
zats que estiguessin en 
el passat, ja no confor-
ma un sistema integral 
capaç de respondre als 
reptes del present.

 És aquí on cobra va-
lor la implementació de 
les noves temporades 
de nou mesos. Aquest 
avanç dinamitza l’ocu-
pació i aporta un bene-
fici empresarial clau: la 
continuïtat laboral. La 
rotació constant deteri-
orava la qualitat del ser-
vei i feia perdre jerar-
quia al lloc de treball. 
Aquesta inestabilitat va 
ser la que va fer perdre la 
credibilitat als treballa-
dors europeus, els quals, 
més enllà de la manca 

d’una oferta econòmi-
ca seductora, van anar 
deixant de venir. Amb el 
nou format, l’empresa-
ri guanya estabilitat i el 
treball recupera el seu 
prestigi. 

L ’enorme avantat-
ge humanitari i opera-
tiu d’aquestes quotes de 
nou mesos és que perme-
ten que el treballador ar-
ribi directament a exer-
cir la seva tasca. S’eli-
mina de soca-rel aquell 
colpidor escenari del 
passat, on les persones 
deambulaven en una re-
cerca incerta d’ocupa-
ció, sense saber on viu-
re, gastant el poc que no 

tenien en costejar-se un 
vol i passant mesos sen-
se cobrar ni saber què 
menjar. Ara, la predicti-
bilitat dignifica el pro-
cés: arribar i treballar.

Una autocrítica i una 
esperança
Això ens demostra que 
la participació ciutada-
na és vital, i ens obliga a 
fer una autocrítica col·
lectiva: què ens ha pas-

sat com a societat que no 
hem estat més presents 
en el disseny d’aquests 
canvis? Ens vam acomo-
dar en la queixa passiva 
o és que potser l’accés a 
decidir estava reservat 
únicament per a les es-
feres del poder? Experi-
ències com la d’aquest 
projecte demostren que 
quan la societat civil pro-
posa amb arguments, és 
possible incidir de veri-

tat en les decisions.
Sabem perfectament 

que els canvis molesten, 
assetgen i sovint no ca-
uen bé en un primer mo-
ment. L’ésser humà tri-
ga a adaptar-se a les no-
ves regles del joc. Però 
més enllà de les fricci-
ons inicials, tant de bo la 
ciutadania i els sectors 
econòmics acompanyin 
aquest nou rumb. Potser 
estem, de manera ami-
gable però molt ferma, 
davant del veritable co-
mençament de la nostra 
nova identitat migratò-
ria. .

Ve de la pàgina anterior

President d’Argentinos en 
Andorra

Legislar amb maduresa implica 
projectar canvis que incloguin 
tothom i beneficiïn tota la cadena

https://www.plazandorra.com/ca/gastronomia/
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La contractació en origen és una 
prova pilot que el Govern vol con-
solidar com una nova eina per do-
nar resposta a les necessitats del 
mercat laboral. Així ho ha defen-
sat el ministre portaveu, Guillem 
Casal, qui ha remarcat que la ini-
ciativa s’està desenvolupant de 
manera transversal entre dife-
rents ministeris i amb la partici-
pació dels sectors implicats. “Una 
prova pilot consisteix en això”, 
ha afirmat Casal, qui ha recone-
gut que el nou model pot requerir 
ajustaments durant la seva apli-
cació. Tot i això, ha assegurat que 
l’Executiu ja treballa per detectar 
possibles dificultats i resoldre-les 
amb la màxima celeritat: “Si els 
podem solucionar abans, millor”. 

Segons el ministre, la contracta-
ció en origen respon a una deman-
da recurrent del teixit empresari-
al per disposar de més mecanis-
mes que permetin cobrir vacants 
i donar estabilitat als processos de 
selecció. “Justament la contracta-
ció en origen és un sistema que 
permet institucionalitzar i garan-
tir la seguretat jurídica”, ha desta-
cat. Casal ha afegit que aquesta re-
gulació ha de contribuir a millo-
rar la qualitat de la prestació de 
serveis i, si els resultats són posi-
tius, ajudar a donar sortida a les 
necessitats del mercat laboral. El 
ministre també s’ha referit a la pe-
tició de la Unió Hotelera d’Andor-
ra (UHA), qui havia reclamat prop 
de 800 permisos per a la campa-
nya estival. Tot i això, l’Executiu 

L’Executiu sosté que els 500 permisos inicials és una xifra adequada per fer front a l’increment turístic
MARVIN ARQUÍÑIGO

El contingent aprovat preveu 450 permisos temporals i 50 de fronterers per reforçar la campanya d’estiu. 

ELENA HERNÁNDEZ MOLINA
ESCALDES-ENGORDANY

tes no respon únicament a les ne-
cessitats de contractació de les 
empreses, sinó que ha de tenir en 
compte altres factors vinculats 
a la capacitat d’acollida del país. 
En aquest sentit, Casal ha apun-
tat que les persones que arriben 
per treballar durant la temporada 
han de disposar d’un allotjament 
adequat i d’unes condicions labo-
rals correctes, tot afegint que el 
sector turístic ja havia funcionat 
anteriorment. .

CONTRACTACIÓ EN ORIGEN

Guillem Casal

«La contractació en 
origen és un sistema que 
permet institucionalitzar 
i garantir la seguretat 
jurídica»

MINISTRE PORTAVEU

Govern es manté ferm amb la «prova 
pilot» com a solució al mercat laboral

considera que les 500 autoritza-
cions aprovades continuen sent 
una xifra adequada per absorbir 
l’increment puntual de l’activi-
tat turística. Casal ha recordat 
que només els sectors de l’hotele-
ria i la restauració poden accedir 
a aquest contingent especial i ha 
insistit que la seva funció és com-
plementar les necessitats deriva-
des dels períodes de màxima aflu-
ència: “No estem en una situació 
de minimitzar respecte de l’any 
passat, sinó de tenir-ho igual que 
l’any passat”.  Tanmateix, ha de-
fensat que la definició de les quo-

WWW.
ampliació al web

https://elperiodic.ad/societat/la-contractacio-en-origen-es-posa-a-prova-amb-el-compromis-de-corregir-qualsevol-incidencia-que-es-detecti/
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Les declaracions del papa Lleó 
XIV contra l’avortament pro-
nunciades aquesta setmana al 
Congrés dels Diputats no han al-

L’Executiu, però, 
insisteix que continua 
«fent la seva feina»

El ‘rumb’ de 
l’avortament, 
intacte tot i les 
paraules del Papa

DEBAT ENCARA EN CURS

E.H.M.
ESCALDES-ENGORDANY

BISBAT D’URGELL

El papa Lleó XIV a Montjuïc.

terat la línia de treball del Go-
vern. Així ho ha assegurat aquest 
dimecres el ministre portaveu, 
Guillem Casal, qui ha remarcat 
que les paraules del pontífex 
“no han de sorprendre” perquè 
responen als principis i a la doc-
trina de l’Església catòlica. Ai-
xí, Casal ha recordat que la po-
sició expressada pel Sant Pare 
també és coherent amb la Cons-
titució andorrana, la qual de-
fensa la vida en totes les seves 

fases. En aquest sentit, ha insis-
tit que l’Executiu continua tre-
ballant de manera discreta per 
trobar un encaix que preservi 
l’equilibri institucional del pa-
ís. “Estem fent la nostra feina”, 
ha afirmat. Les declaracions co-

incideixen amb la visita gover-
namental a la missa que el Pa-
pa presidirà a la basílica de la 
Sagrada Família de Barcelona. .

WWW.
ampliació al web

https://www.cass.ad/eleccions-al-consell-dadministracio-de-la-cass-2026
https://elperiodic.ad/societat/govern-afirma-que-les-paraules-del-papa-lleo-xiv-sobre-lavortament-no-han-de-sorprendre-i-mante-intacte-el-rumb/
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Semblava que la ‘polèmica’ 
pels estudis de capacitat de càr-
rega d’Escaldes-Engordany ja 
estava tancada, però tot el con-
trari. I és que, una setmana des-
prés que el Govern carregués 
contra l’ens comunal acusant-
lo de ser l’únic que encara no 
havia completat la informació 
requerida, arribant a afirmar 
que aquesta situació «va amb la 
seva tònica de treball», i que la 
pròpia corporació remetés fi-
nalment les dades pendents un 
parell de dies després, l’afer ha 
tornat a protagonitzar la sessió 
de comú escaldenca d’aquest 
dimecres.

Així, i ‘aprofitant’ una pre-
gunta formulada per la mino-
ria sobre aquesta qüestió, la 
cònsol major, Rosa Gili, ha re-
conegut que tot el que ha en-
voltat la casuística li produeix 
«una certa vergonyeta», en con-
siderar que la classe política es-
tà transmetent una imatge que 
no correspon a la manera com 
haurien de relacionar-se les ins-
titucions: «La gent parlant s’en-
tén. Si hi ha un problema es fa 
una trucada», ha afirmat, tot la-
mentant que una qüestió que 
considera «menor» hagi aca-
bat derivant en una confronta-
ció pública entre administraci-
ons. «Hem entrat en un bucle 
lamentable», ha etzibat.

En aquesta línia, la manda-

tària comunal no ha dubtat en 
retreure directament a l’Exe-
cutiu no haver contactat amb 
la corporació abans de les de-
claracions efectuades pel mi-
nistre portaveu, Guillem Casal: 
«Si una cosa, pel que sigui, s’ha 
encallat, costa poc agafar el te-
lèfon, trucar i dir: ‘Escolta, que 
ens has d’enviar aquesta infor-
mació’. Això no va passar». Així, 
i segons ha posat en relleu, va 
ser a través de la roda de prem-
sa posterior al Consell de Minis-
tres quan va tenir coneixement 
de les acusacions formulades 
per l’ens governamental.

Gili, doncs, ha aclarit que 
tan aviat com va tenir coneixe-
ment de la situació va demanar 
què havia passat amb la docu-
mentació pendent: «Jo, perso-
nalment, demano què ha pas-
sat amb aquesta qüestió, loca-
litzo el complement i demano 
que s’enviï». Tanmateix, i tot 
i que inicialment estava pre-
vist trametre-la divendres pas-
sat, finalment s’ha acabat envi-
ant aquest mateix dilluns. En 
aquest punt, la cònsol ha tirat 
d’ironia, i fent al·lusió a les re-
cents declaracions del ministre 
d’Ordenament Territorial, Ra-
ül Ferré, qui ha assegurat que 
la informació encara no ha ar-
ribat, ha remarcat que aquesta 
se li va enviar a la directora del 
departament: «La propera vega-
da ho enviarem absolutament 
a tothom perquè aquesta qües-
tió no passi», ha indicat.

MARVIN ARQUÍÑIGO

Gili veu un intent 
de desgastar 
Escaldes amb els 
estudis de càrrega
La cònsol dubta que el Govern hagués actuat 
igual amb «un comú del mateix color polític»

NOUS RETRETS A L’EXECUTIU

La mandatària comunal no 
s’ha aturat aquí, sinó que ha 
anat més enllà i ha revelat que 
va enviar un missatge a Ferré 
adjuntant la captura de panta-
lla de l’enviament. «Qui la vul-
gui veure l’ensenyarem sense 
cap tipus de problemes», ha ma-
nifestat abans de deixar una de 
les frases més contundents de 
la seva intervenció: «Defectes 
en puc tenir molts, però men-
tidera no ho soc». En aquesta 
línia, també ha posat el punt 
en què, tot plegat, podria ser 
només «una excusa per parlar 
malament d’aquest comú o de 
la meva persona», tot afegint 
que «hi ha tècnics i hi ha treba-
lladors d’aquest comú que fan 
una feina excel·lent i que tam-
bé estan implicats en aquestes 
qüestions». .

La cònsol major, Rosa Gili, en una anterior sessió de comú d’Escaldes-Engordany.

ALEX MONTERO CARRER
ESCALDES-ENGORDANY

La cònsol veu “nerviosisme 
polític” darrere els atacs 
des de l’ens governamental

33 Gili ha elevat aquest dimecres 
el to contra el Govern i ha atribuït 
les darreres crítiques rebudes en 
relació amb els estudis de capacitat 
de càrrega a un context de «cert 
nerviosisme polític» marcat per la 
proximitat de les properes eleccions 
generals. Així, durant la sessió de 
comú, i més tard en roda de premsa, 
la mandatària comunal ha defensat 
que la polèmica generada va molt 
més enllà d’una qüestió tècnica, 
situant-la en l’etapa de moviments 
previs als comicis: «Ja estem pensant 
en candidats, surten partits polítics 
nous i es parla de qui serà el candidat 
d’un partit o de l’altre», ha apuntalat. 
Per la seva banda, Dolsa ha assegurat 
que el Govern intenta guanyar temps 
per evitar afrontar les conclusions 
que poden derivar-se dels estudis.
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Mercè Avellanet

«Creiem que es pot fer una 
representació encara més 
activa i propera als assalariats»

CANDIDATA PER REPRESENTAR ALS ASSALARIATS AL CONSELL 
D’ADMINISTRACIÓ DE LA CASS

LAURA GÓMEZ RODRÍGUEZ
ESCALDES - ENGORDANY

Mercè Avellanet aspira a repre-
sentar el col·lectiu de les perso-
nes assalariades al Consell d’Ad-
ministració de la CASS amb una 
candidatura que posa l’accent 
en l’experiència acumulada 
dins del sistema sanitari i en la 
proximitat amb els assegurats. 
Professional de la salut, defensa 
que la seva trajectòria li permet 
aportar una visió complemen-
tària a la dels perfils habituals 
que han format part de l’òrgan, 
traslladant a la presa de decisi-
ons la realitat que viuen diàri-
ament pacients i treballadors. 
Amb propostes orientades a agi-
litzar tràmits, reduir la burocrà-
cia, millorar l’accés a les presta-
cions i reforçar la comunicació 
amb els cotitzants, Avellanet re-
ivindica el paper dels represen-
tants electes dins d’un consell 
sovint qüestionat pel pes dels 
membres designats pel Govern. 
En aquesta entrevista exposa 
la seva visió sobre el futur de la 
CASS, la sostenibilitat del siste-
ma i els reptes que afronten els 
assalariats.

—Què l’ha motivat a presentar-
se?
—El que m’ha motivat és una 
trajectòria llarga dins del siste-
ma de salut, la qual m’ha per-
mès conèixer-lo des de dins i, so-
bretot, des del costat de les per-
sones. Després d’anys atenent 
pacients i treballant dins l’en-
granatge sanitari, sento que 
puc aportar una visió útil i com-
plementària: la del professional 
que cada dia veu com les decisi-
ons es tradueixen en l’atenció 
real a la gent. Em presento amb 
voluntat de servei i de sumar, i 
amb el convenciment que l’ex-
periència acumulada pot aju-
dar a millorar el funcionament 
d’una institució que ens afecta 
a tots.

—A diferència de fa quatre anys, 
hi ha tres candidatures menys 
per als assalariats. A què creu 
que és degut?
—Crec que, en bona part, té a 

veure amb la percepció que la 
CASS és una institució tècnica 
i llunyana, i que costa veure de 
manera immediata el que apor-
ta implicar-s’hi. També és un 
compromís que demana temps 
i dedicació. Caldria, potser, tras-
lladar aquesta pregunta a qui ja 
hagi tingut recorregut dins del 
Consell d’Administració per po-
der valorar què ha mancat per 
tenir més candidats.

—Considera que els assalariats 
han estat ben representats?
—Preferim mirar endavant més 
que no pas fer balanç del passat. 
El que aportem és una mirada 
complementària a la pròpia dels 

assalariats: la d’un professional 
sanitari que coneix el sistema de 
salut de prop i que pot afegir la 
perspectiva assistencial “de car-
rer” a les decisions. La nostra vo-
luntat és sumar a la feina feta i 
reforçar la veu dels assalariats 
amb aquest coneixement de pri-
mera mà.

—Quin diagnòstic fan de l’actual 
funcionament del Consell d’Ad-
ministració i del paper que hi te-
nen els representants elegits per 
la ciutadania?
—El Consell d’Administració és 
un òrgan clau, perquè és on con-
flueixen les diferents sensibili-
tats — administració, empresa-

ris, jubilats i assalariats — que 
han de vetllar pel bon funciona-
ment de la CASS. Els represen-
tants elegits hi tenen un paper fo-
namental: són la veu directa dels 
cotitzants. El que volem aportar 
és aprofitar al màxim aquest es-
pai, amb el coneixement assis-
tencial que dona haver treballat 
dins el sistema de salut, així com 
la realitat que vivim com a perso-
nal assalariat. Creiem que hi ha 
marge per fer una representació 
encara més activa i propera als 
assegurats.

—En els darrers anys s’ha eviden-
ciat un cert malestar pel pes que 
manté el Govern dins del consell 

EL PERIÒDIC
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amb quatre membres designats 
directament. Consideren que els 
representants electes tenen prou 
marge real de decisió?
—L’estructura del consell està fi-
xada per la normativa, i la nostra 
feina és aprofitar al màxim l’es-
pai i les competències que els re-
presentants electes hi tenen. El 
marge de decisió es construeix 
també amb preparació, propos-
tes ben fonamentades i capaci-
tat per argumentar aquelles me-
sures que considerem adients. 
Un representant que arriba amb 
dades, amb coneixement tècnic 
del sistema sanitari i amb pro-
postes realistes guanya pes en el 
debat, independentment del re-
partiment de cadires. La nostra 
aposta és aquesta: fer-nos sen-
tir amb arguments sòlids i de-
fensant l’interès dels cotitzants 
amb rigor.

—Què diria a aquells que pensen 
que, com que el Govern hi té ma-
joria, tant és el que passi al Con-
sell d’Administració?
—Que precisament per això im-
porta molt qui hi seu i com hi 
treballa. Les decisions no es pre-
nen només comptant vots: es 
prenen debatent, argumentant 
i convencent. Una veu ben pre-
parada, la qual aporti dades i la 
realitat del dia a dia assistenci-
al, pot influir en l’orientació de 
les decisions i en la manera com 
s’apliquen, sobretot quan qui 
ho defensa pot aportar una vi-
sió tècnica del sistema sanitari, 
sovint desconeguda des d’altres 
institucions. Defugir la partici-
pació amb aquest argument se-
ria deixar de banda una eina va-
luosa per defensar els interessos 
dels assegurats.

—Com es pot garantir que la veu 
dels cotitzants no quedi diluïda 
davant les directrius polítiques o 
econòmiques que pugui marcar 
l’Executiu?
—La nostra condició de professi-
onals sanitaris en contacte per-
manent amb els pacients ens do-
na aquest coneixement directe. 
A més, defensem rendir comp-
tes de manera periòdica, de ma-
nera que els cotitzants sàpiguen 

i amb el temps d’espera per acce-
dir a determinats serveis. També 
hi ha la sensació, de vegades, que 
les decisions es prenen lluny del 
dia a dia de la gent. La nostra vo-
luntat és recollir aquestes inqui-
etuds i portar-les a la taula on es 
decideix, amb propostes concre-
tes.

—Quina diferència creu que pot 
aportar una candidatura vincu-
lada directament al col·lectiu as-
salariat respecte a altres perfils 
que han format part del consell 
fins ara?
—Aportem una combinació que 
ens sembla valuosa: som assala-
riades com les persones que vo-
lem representar, i alhora som 
professionals del sistema de sa-
lut. Això ens dóna una doble pro-
ximitat. D’una banda, compar-
tim les mateixes preocupacions 
que qualsevol treballador assa-
lariat. De l’altra, coneixem el sis-
tema sanitari per dins, tant des 
de la perspectiva de qui presta 
l’atenció com des de la comuni-
cació constant amb els pacients. 
És una visió basada en l’experi-
ència assistencial real, que pot 
complementar molt bé la mira-
da tècnica i econòmica de l’òr-
gan.

—Quin missatge voldrien traslla-
dar especialment als treballadors 
assalariats que poden sentir que 
les seves preocupacions no arri-
ben als espais de decisió?
—Volem dir-los que els entenem, 
perquè nosaltres també som as-
salariades i compartim el seu dia 
a dia. El nostre compromís és ser 
el pont entre qui cotitza i qui de-
cideix, perquè les seves inquie-
tuds — les baixes, les prestacions, 
l’atenció rebuda — siguin pre-
sents a la taula on es decideix, i 
no una nota a peu de pàgina. Es-
coltar les persones és una cosa 
que els professionals sanitaris 
fem cada dia, i volem traslladar 
aquesta mateixa actitud d’escol-
ta activa a la representació dins 
la CASS. .

presentativa sigui l’elecció, més 
sòlides i legítimes seran les deci-
sions.

—Sovint es desconeix exacta-
ment què fa el Consell d’Admi-
nistració de la CASS. Com expli-
carien, de manera entenedora, 
quines decisions hi passen i com 
afecten directament la ciutada-
nia?
—S’hi tracten qüestions com 
l’equilibri econòmic de les bran-
ques de salut i jubilació, els crite-
ris de les prestacions, l’organit-
zació dels serveis o les propostes 
de millora del sistema. Dit d’una 
altra manera: el que s’hi deci-
deix acaba afectant què cobreix 
la CASS, com d’àgil és un tràmit, 
quant es cotitza o com queden 
les pensions. Són decisions que 
arriben, tard o d’hora, a la butxa-
ca i a la salut de cadascú.

—Quines són, al seu entendre, 
les principals preocupacions ac-
tuals dels treballadors assalariats 
pel que fa a la CASS i a la segure-
tat social?
—Les preocupacions més habi-
tuals que ens traslladen tenen a 
veure amb la confiança en el fu-
tur del sistema — sobretot pel que 
fa a les pensions —, amb l’agilitat 
i la claredat dels tràmits, amb la 
cobertura real de les prestacions 
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«El Consell 
d’Administració és un 
òrgan clau, perquè 
és on conflueixen les 
diferents sensibilitats»

«Volem dir-los que 
els entenem, perquè 
nosaltres també 
som assalariades i 
compartim el dia a dia»
sempre què s’ha defensat en el 
seu nom, i qui ha participat en 
aquesta defensa.

—Per què creuen que aquestes 
eleccions són importants també 
per a persones que sovint perce-
ben la CASS com una institució 
llunyana o purament administra-
tiva?
—Pot semblar llunyana mentre 
tot va bé, però és al nostre cos-
tat en els moments que més im-
porten, i des de la nostra pro-
fessió tenim clar una bona part 
d’aquests. Votar és la manera de 
tenir veu en com es gestiona allò 
que ens pertany a tots i que fi-
nancem entre tots. Com més re-
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El ministre de Transformació Di-
gital i Funció Pública, Marc Ros-
sell, ha valorat positivament que 
la prohibició dels telèfons mò-
bils i altres dispositius personals 
als centres educatius s’incorpo-
ri amb més pes dins la futura Llei 
de protecció dels menors en l’en-
torn digital. Lluny de presentar-
ho com un canvi de rumb, Ros-
sell ha defensat que la mesura “va 
en la mateixa línia” del planteja-
ment inicial del Govern i que, en 
tot cas, serveix per reforçar el mis-
satge de prevenció davant una 
problemàtica que, segons ha ad-
mès, és cada vegada més present. 
El titular de Transformació Digi-

Rossell apunta que les esmenes «van en la mateixa línia» i que aquestes ajuden a reforçar la prevenció

Prohibir els mòbils a les escoles, un 
missatge «més clar a pares i docents»

PROTECCIÓ DELS MENORS EN L’ENTORN DIGITAL

MARVIN ARQUÍÑIGO

El ministre de Transformació Digital i Funció Pública, Marc Rossell, durant una roda de premsa anterior.

ARNAU OJEDA GARCIA
ANDORRA LA VELLA

tal ha explicat que aquest punt 
s’ha treballat conjuntament amb 
el Ministeri d’Educació, tot recor-
dant que la qüestió ja figurava 
dins d’un pla específic al qual el 
projecte de llei feia referència. Ara 
bé, arran del treball parlamentari 
i de les esmenes presentades, s’ha 
optat per treure aquesta previsió 
del pla i portar-la directament al 
cos de la llei, amb l’objectiu de do-
nar-li “més importància” i fer arri-
bar un missatge “més clar” tant a 
les famílies com als docents.

En aquest sentit, Rossell ha in-
sistit que no hi ha cap contradicció 
entre el text inicial i les esmenes, 
sinó una voluntat d’enfortir-ne 
l’abast. «No és una contradicció, 
tot el contrari, és donar més força 
i potser un missatge més clar de 

cara a tots els pares i a tots els do-
cents que aquest tema és impor-
tant», ha afirmat. Segons el mi-
nistre, la incorporació d’aques-
tes limitacions directament a la 
llei reforça les eines de prevenció i 
protecció dels menors davant dels 
riscos associats a l’ús de les tecno-
logies.

Tot i això, Rossell ha volgut re-
marcar que el projecte de llei es 
va redactar inicialment amb una 
certa prudència, precisament per-
què la tecnologia evoluciona molt 
ràpidament. Per aquest motiu, el 
Govern va evitar fer un llistat mas-
sa tancat de tecnologies o de tipo-
logies d’abusos, ja que aquests 
elements poden quedar superats 
amb el pas del temps. Amb les es-
menes, però, Rossell ha destacat 
que  el text guanya concreció en 
alguns àmbits sense perdre, se-
gons el ministre, l’objectiu de fons 
que és protegir els infants i adoles-
cents en l’entorn digital. “Al final 
no estem canviant el fons, estem 
precisant, donant molt més de-
tall i enriquint una llei”, ha defen-
sat Rossell. En aquesta línia, el mi-
nistre ha considerat que totes les 
aportacions que es facin des del 
Consell General han de servir per 
millorar una norma que ha quali-
ficat de “molt necessària”.

A banda d’això, Rossell també 
s’ha referit a les esmenes que di-
versos grups parlamentaris han 
presentat per redefinir el paper 
d’Andorra Digital dins de la fu-
tura llei. Algunes de les modifi-
cacions plantejades busquen, 
precisament, limitar la capaci-
tat de la societat pública a l’ho-
ra d’impulsar mesures vincula-
des a la protecció dels menors i 
deixar clar que el lideratge polí-
tic correspon al Govern. .

Marc Rossell

«Al final no estem 
canviant el fons, estem 
precisant, donant molt 
més detall i enriquint 
una llei»

MINISTRE DE TRANSFORMACIÓ DIGITAL
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s’afegeix a les mostres de condol de qui fou 

Angelina Mas Joaniquet

Angelina Mas Joaniquet
El Consell d’Administració

i els empleats de Creand Crèdit Andorrà
s’afegeixen a les mostres de condol 

de tan sentida pèrdua.

Sra. Angelina Mas Joaniquet
Presidenta de la CASS 

de l’any 1998 i fins al 2002.

S’afegeix a les mostres de condol 
de la tan sentida pèrdua de la

Angelina Mas, una de les figures 
més representatives de la lluita 
pels drets de les dones a Andor-
ra i membre del moviment su-
fragista que va contribuir a l’ob-
tenció del dret de vot femení, ha 
mort als 82 anys. Empresària i 
activista, va dedicar bona part de 
la seva vida a defensar la igualtat 
en una època en què les dones 
encara tenien limitacions legals 
i polítiques que avui semblen 
impensables. Mas va formar part 
del grup de dones que, a finals 
dels anys cinquanta, va comen-
çar a reunir-se discretament per 
debatre les desigualtats que pati-
en les andorranes. Aquelles tro-
bades, celebrades al restaurant 
Ca la Quima, van acabar con-
vertint-se en el germen del mo-
viment que culminaria amb la 
concessió del dret de vot a les do-
nes l’any 1970 i la seva participa-
ció política l’any 1973. De les do-
nes que van impulsar aquell mo-
viment pioner, Mas explicava 
que era l’única que encara con-
tinuava viva. «La igualtat per la 
qual lluitàvem encara no ha ar-
ribat del tot. Ara toca continuar 
treballant-hi», afirmava. En una 
entrevista concedida a aquest 
mitjà l’any passat, recordava 
que el sufragi no havia estat la re-
ivindicació inicial del col·lectiu: 
«Vam entendre que si no teníem 
dret a vot, no podríem defensar 
cap dels altres drets». .

Mor als 82 anys 
l’empresaria 
i activista 
Angelina Mas
Va ser una de les protagonistes de la lluita 
pels drets polítics de les dones al Principat

ÒBIT

EL PERIÒDIC
ESCALDES-ENGORDANY

SFGA

Angelina Mas.
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Govern decidirà el mes de juliol el 
futur de la concessió dels vols en-
tre l’aeroport d’Andorra-La Seu i 
les destinacions de Madrid i Pal-
ma després de les cancel·lacions 
i desviaments registrats durant 
el mes de maig. Així ho ha avan-
çat aquest dimecres el secretari 

Forné sosté que «hi ha 
opcions», però no és la 
voluntat de Govern

Juliol serà clau per decidir el 
futur de les connexions aèries

VOLS A MADRID I PALMA

LAURA GÓMEZ RODRÍGUEZ
ANDORRA LA VELLA

va acordar fer un seguiment de 
l’operativa durant els mesos de 
juny i juliol abans de valorar els 
passos a seguir. Segons ha indi-
cat, els darrers dies els vols han 
recuperat la normalitat.

«Aquest cap de setmana hi ha 
hagut total normalitat«, ha afir-
mat, detallant que divendres es 
va operar el vol de Madrid, dis-
sabte el de Palma i dimarts no-
vament el de Palma «sense cap 
tipus d’incidència». Malgrat ai-
xò, es mantenen obertes totes les 
possibilitats. «Al juliol hi ha una 
reunió presencial aquí per deci-
dir què fem amb aquest contrac-

SFGA / JAVILADOT

El secretari d’Estat, David Forné, aquest dimecres. 

d’Estat de Transició Energètica, 
Transports i Mobilitat, David For-
né, qui ha admès que l’Executiu 
està analitzant la situació amb 
Air Nostrum, actual operadora 
del servei, abans de prendre una 
decisió sobre un contracte que 
s’allarga fins a finals d’aquest 
any.

Forné ha explicat que, des-
prés dels problemes registrats al 
maig, el Govern va traslladar a 
la companyia la seva preocupa-
ció perquè «no estàvem entenent 
què estava passant amb aques-
tes cancel·lacions i aquests des-
viaments». Per aquest motiu, es 

te i estem treballant amb totes 
les opcions sobre la taula», ha as-
senyalat Forné, tot i deixar clar 
que la voluntat inicial no és can-
viar d’operador. «Ens agradaria 
acabar amb la companyia que 
ens ha fet costat des de tot aquest 
temps», ha remarcat.

Forné també ha confirmat que 
la Secretaria d’Estat estudia dife-
rents escenaris i manté contac-
tes amb altres empreses del sec-
tor. «Evidentment volem anar a 
veure altres empreses perquè hi 
ha opcions», ha explicat. Tot i ai-
xò, ha insistit que «no és voluntat 
fer cap canvi» i que l’objectiu és 
entendre què ha provocat els in-
cidents registrats al maig abans 

David Forné

«L’aeroport Andorra-La 
Seu està funcionant bé, 
està guanyant activitat 
any rere any, i fa prop 
dels 20.000 vols anual»

SECRETARI D’ESTAT DE TRANSICIÓ 
ENERGÈTICA, TRANSPORTS I MOBILITAT

de prendre qualsevol decisió. En 
aquest sentit, ha recordat que el 
contracte amb Air Nostrum fina-
litza a finals d’any i que el Govern 
aprofitarà les properes setmanes 
per analitzar l’evolució del ser-
vei. «Mirarem aquest mes què es-
tà succeint amb aquests desvia-
ments que hi va haver al maig i 
decidirem a partir del juliol què 
és el que hem de fer», ha indicat. 
El secretari d’Estat també ha vol-
gut posar en valor l’activitat de 
l’aeroport d’Andorra-La Seu, as-
segurant que «està funcionant 
bé» i que continua guanyant ac-
tivitat any rere any. Segons ha de-
tallat, la infraestructura s’acos-
ta als 20.000 vols anuals, registra 
un increment de l’activitat eco-
nòmica i continua ampliant ser-
veis i instal·lacions. .
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Les empreses i administracions 
del país podran allotjar les se-
ves dades als serveis de núvol 
dels principals proveïdors tec-
nològics internacionals sense 
renunciar, segons el Govern, al 
control sobre la informació que 
hi emmagatzemin. Aquesta és 
la principal novetat presentada 
aquest dimecres per Andorra 
Digital durant una jornada de 
networking amb representants 
de companyies com Google, Mi-
crosoft o Amazon. El ministre 
de Transformació Digital i Fun-
ció Pública, Marc Rossell, ha ex-
plicat que la licitació impulsa-
da per Andorra Digital incorpo-
ra un sistema de «clau sobirana» 
que afegeix una capa addicio-
nal de protecció sobre les da-
des. En la pràctica, això signi-
fica que el client conserva una 
clau pròpia necessària per acce-
dir al contingut de la informa-
ció, de manera que ni tan sols 
el proveïdor del servei podria 
consultar-la sense la seva auto-
rització. Per explicar el funcio-
nament d’aquest sistema, Ros-
sell ha fet un paral·lelisme amb 
l’armari de les set claus de la Ca-
sa de la Vall. Segons ha detallat, 
de la mateixa manera que cal 
reunir totes les claus per acce-
dir al seu contingut, les dades 
allotjades al núvol disposaran 
d’una clau addicional que que-
darà sota control del client. Ai-

xí, ni el mateix proveïdor podrà 
accedir a la informació sense 
aquesta autorització. Per al mi-
nistre, aquesta és una resposta 
a una de les principals preocu-
pacions que havien expressat 
empreses i institucions a l’ho-
ra de confiar informació sensi-
ble a plataformes cloud inter-
nacionals. Igualment, el titu-
lar de Transformació Digital 
ha defensat que el sistema tam-
bé ofereix garanties davant les 
preocupacions que han gene-
rat determinades legislacions 
internacionals que, en alguns 
casos, poden permetre l’accés 
a dades allotjades en servidors 
d’empreses tecnològiques. .

Les empreses 
del país podran 
accedir als grans 
serveis de núvol
Proveïdors com Google o Amazon oferiran, 
segons Rossell, condicions més avantatjoses

MÉS PROTECCIÓ SOBRE LA INFORMACIÓ

ARNAU OJEDA GARCIA
ANDORRA LA VELLA

llegeix la noticia 
completa aquí

Cañada alerta 
dels primers 
indicis de 
saturació dels 
serveis públics

INFORME 2025
MARVIN ARQUÍÑIGO

llegeix la noticia 
completa aquí

La capital activa 
els primers 
projectes del 
Programa 
d’Impuls Verd

95.000 EUROS PRIVATS
COMÚ D’ANDORRA LA VELLA

llegeix la noticia 
completa aquí

Les rebaixes 
d’estiu 
arrencaran el 
19 de juny fins a 
finals d’agost

CALENDARI COMERCIAL
ARXIU ANA

llegeix la noticia 
completa aquí

El tercer carril 
de la Unió fa 
davallar un 21% 
el temps de 
desplaçament

MOBILITAT
MARVIN ARQUÍÑIGO

ANDORRA DIGITAL

Intervenció del ministre Marc Rossell.

WWW.
ampliació al web

https://elperiodic.ad/societat/les-rebaixes-destiu-arrencaran-el-19-de-juny-amb-una-campanya-comercial-que-sestendra-fins-a-finals-dagost/
https://elperiodic.ad/societat/el-programa-dimpuls-verd-activa-els-primers-patrocinis-per-impulsar-projectes-de-vegetalitzacio-a-la-capital/
https://elperiodic.ad/societat/el-raonador-alerta-dels-primers-indicis-de-saturacio-dels-serveis-publics-davant-laugment-de-les-queixes-ciutadanes/
https://elperiodic.ad/societat/els-tres-carrils-al-carrer-de-la-unio-milloren-la-fluidesa-i-fan-davallar-el-temps-de-desplacament-un-21-en-hores-punta/
https://elperiodic.ad/politica/les-empreses-andorranes-podran-accedir-als-grans-serveis-de-nuvol-amb-mes-proteccio-sobre-la-informacio/


Dr. Tariq Jbarah

«Qualsevol país que vulgui 
participar en la nova economia 
ha d’integrar-se en l’ecosistema 
global d’infraestructures d’IA»

CEO D’OCTOPIAN

ENTREVISTA

El 8 de juny es va signar un Pro-
tocol d’Acord entre OCTOPiAN 
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(la societat Alemany-emiratí) i 
la seva empresa germana, OC-
TOPiAN ORA, d’una banda, re-
presentades pel Dr. Tariq Jba-
rah, i ASC Group/AiTEK FAC-
TORY, una empresa andorrana 

representada per Bruno Cirous-
sel, de l’altra banda. L’acord 
preveu el suport i la inversió en 
el desenvolupament de tecno-
logies d’intel·ligència artificial, 
així com el finançament d’un 

centre de dades sobirà a Andor-
ra amb una capacitat prevista 
d’entre 25 i 50 MW. A més, les 
parts han acordat l’establiment 
d’una línia de finançament de 
fins a 750 milions d’euros per 
donar suport a l’execució del 
projecte.

Aquesta col·laboració es fo-
namenta en diversos factors es-
tratègics, entre els quals des-
taquen la posició privilegia-
da d’Andorra al cor d’Europa, 
la confiança en l’experiència 
i les capacitats tecnològiques 
d’ASC Group/AiTEK FACTORY 
i l’estabilitat política d’Andor-
ra. Tots aquests elements ofe-
reixen un entorn especialment 
favorable per al desenvolupa-
ment d’infraestructures sobi-
ranes d’intel·ligència artificial 
i per impulsar projectes d’inno-
vació digital amb projecció in-
ternacional.

La iniciativa respon també a 
una realitat cada vegada més 
evident: les dades i la IA s’han 
convertit en el nou or i petroli 
de l’economia digital. Mitjan-
çant la inversió en capacitats 
sobiranes d’IA i en infraestruc-
tures de dades segures, Andorra 
es pot posicionar per aprofitar 
un dels actius estratègics més 
valuosos del segle XXI, refor-
çant la seva sobirania tecnolò-
gica, la seva competitivitat eco-
nòmica i el seu potencial d’in-
novació a llarg termini.

El projecte continua avan-
çant de manera coordinada 
amb les autoritats andorranes, 
i ja es disposa de tots els ele-
ments necessaris per iniciar-ne 
el desplegament. La decisió fi-
nal correspon ara a les institu-
cions competents del Principat. 
Al mateix temps, també s’estan 
valorant altres possibles empla-
çaments a Europa. Tot i això, An-
dorra continua destacant com 
una opció especialment atrac-
tiva per acollir aquesta inicia-
tiva, tant per la seva posició es-
tratègica com per les condici-
ons favorables que ofereix per 
al seu desenvolupament.

—Ens podria explicar el Pro-
tocol d’Acord que s’ha signat 

ALL PYRENEES

Rybalchenko
IRINA

ESCALDES-ENGORDANY

Dr. Tariq Jbarah, OCTOPiAN, i Bruno Cirousse, lASC Group/AiTEK FACTORY.



és un factor determinant. Els 
aspectes essencials són la dis-
ponibilitat energètica, la segu-
retat, la resiliència i la redun-
dància de la xarxa de centres de 
dades interconnectats, que per-
meten garantir una gestió efi-
cient i segura de les dades. En 
aquest sentit, l’accessibilitat fí-
sica no constitueix un requisit 
prioritari.

Tanmateix, sí que és impor-
tant disposar d’un marc regu-
lador flexible que faciliti la in-
corporació de talent especialit-
zat procedent dels països veïns, 
així com el desenvolupament 
i la integració del talent local 
andorrà. Aquests professionals 
formarien part dels equips per-
manents encarregats de l’ope-
ració i el manteniment del cen-
tre de dades.

—Per què el desenvolupament 
de centres de dades i de tecno-
logies digitals constitueix una 
prioritat estratègica per al crei-
xement d’un país?
—La intel·ligència artificial és el 
nou or i el nou petroli de l’eco-
nomia digital. Qualsevol país 
que vulgui participar activa-
ment en la nova economia ha 
d’integrar-se en l’ecosistema 
global d’infraestructures d’IA. 
Els beneficis d’aquesta partici-
pació es manifesten a través de 
la diversificació econòmica, la 
innovació, la creació de noves 
oportunitats de negoci i la capa-
citat d’oferir serveis a clients de 
diferents jurisdiccions d’acord 
amb els seus requisits regulato-
ris i de sobirania digital.

—Estan avaluant oportunitats 
en altres mercats europeus?
—Sempre hi ha altres mercats 
sota anàlisi i, actualment, l’Eu-
ropa Central forma part de les 
nostres àrees d’interès. Tanma-
teix, cada mercat presenta ca-
racterístiques pròpies i un po-
sicionament específic. No es 
tracta de prioritats competido-
res, sinó de diferents oportuni-
tats estratègiques i casos d’ús 
que requereixen enfocaments 
adaptats a les necessitats i parti-
cularitats de cada regió. .

a Andorra forma part dels nos-
tres objectius estratègics. Tot 
i que els centres de dades d’IA 
desperten actualment un gran 
interès a escala global, la nos-
tra voluntat no és simplement 
seguir una tendència de mer-
cat. El nostre objectiu és apro-
fitar el potencial transforma-
dor de la intel·ligència artificial 
per reforçar els serveis gover-
namentals, atreure inversió es-
trangera al sector dels centres 
de dades d’Andorra i contribu-
ir al creixement econòmic i al 
PIB del país.

—Andorra és un mercat relati-
vament petit. Quin és el raona-
ment estratègic que justifica el 
seu interès per invertir-hi?
—Andorra disposa d’impor-
tants recursos energètics reno-
vables, especialment hidroelèc-
trics. Una de les maneres més 
eficients de maximitzar el va-
lor d’aquest recurs nacional és 
transformar-lo en una merca-
deria digital. Els centres de da-
des d’IA representen una de les 
formes més valuoses d’aquesta 
nova economia digital, amb ca-
pacitat per atraure demanda de 

avui?
—Hem signat un acord per apro-
fitar la plataforma AITEK de la 
societat andorrana i desenvo-
lupar infraestructures d’intel·-
ligència artificial recolzades 
per l’ecosistema OCTOPiAN, 
que inclou OCTOPiAN, ORA, el 
constructor global especialit-
zat en centres de dades, i altres 
entitats del grup, com OCTOPi-
AN Security, especialitzada en 
ciberseguretat a escala nacio-
nal. La ciberseguretat impulsa-
da per la IA és cada vegada més 
rellevant. I és essencial reforçar 
les mesures de seguretat en tots 
els serveis digitals i de ciberse-
guretat que oferim als nostres 
clients.

Andorra ofereix una com-
binació única d’avantatges. A 
més de ser una destinació tu-
rística altractiva, la seva pro-
ximitat a Barcelona i al Mobile 
World Congress la situa a prop 
de moltes de les principals em-
preses tecnològiques del món. 
Això converteix Andorra en un 
emplaçament ideal per actuar 
com a prova de concepte i plata-
forma demostrativa per a altres 
clients i països, mostrant com 
es poden desplegar amb èxit 
infraestructures i serveis sobi-
rans basats en la intel·ligència 
artificial.

—Què va fer que ASC Group/
AiTEK FACTORY, l’empresa an-
dorrana, fos el soci adequat per 
a aquesta iniciativa?
—AiTEK-8 serà un dels serveis 
prèmium capaç d’atreure ope-
radors i clients internacionals 
a Andorra. Representa una capa 
de programari estratègica cons-
truïda sobre la infraestructura. 
La IA no és un producte que es 
pugui oferir únicament com a 
infraestructura física; necessi-
ta casos d’ús concrets i serveis 
de valor afegit. AiTEK-8 n’és un 
excel·lent exemple.

—Quin paper esperen tenir en 
la implementació i el creixement 
de la iniciativa del centre de da-
des d’IA a Andorra?
—Donar suport al desenvolupa-
ment d’un centre de dades d’IA 
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països i organitzacions d’arreu 
del món.

Estem preparats per invertir 
directament en la construcció 
del centre de dades. No actua-
rem únicament com a promo-
tors; aportarem inversió, cons-
truirem la infraestructura i 
allotjarem clients, ja siguin ad-
ministracions públiques, enti-
tats sobiranes o clients interna-
cionals. En col·laboració amb el 
Govern i les autoritats compe-
tents, aspirem a generar valor 
a llarg termini i participar en 
els ingressos derivats d’aques-
tes activitats.

—Quina informació preliminar 
i quins estudis previs seran ne-
cessaris abans d’iniciar la cons-
trucció?
—La informació requerida esta-
rà principalment relacionada 
amb les característiques tècni-
ques de l’emplaçament propo-
sat, incloent-hi estudis ambi-
entals, estudis sísmics i altres 
anàlisis de risc específiques per 
al desenvolupament d’un cen-
tre de dades. Igualment, les au-
toritzacions i aprovacions re-
guladores seran essencials per 
garantir una implementació 
ràpida, ja que la velocitat d’exe-
cució és un factor clau en el sec-
tor de les infraestructures d’IA. 
Per aquest motiu, disposar d’un 
marc regulador eficient i pre-
visible és un element determi-
nant.

La fase inicial d’avaluació re-
quereix habitualment entre 
dos i tres mesos per determi-
nar la idoneïtat d’una ubicació. 
Una anàlisi més detallada pot 
prolongar-se fins a sis mesos. 
Un cop establerts els acords ne-
cessaris i el marc regulador cor-
responent, la implementació 
pot començar immediatament 
després de completar els estu-
dis i l’avaluació de viabilitat. 

—Com valoren l’impacte de les 
limitacions de la infraestructu-
ra de transport d’Andorra en el 
desenvolupament d’un projecte 
d’aquesta envergadura?
—Per a un centre de dades, la in-
fraestructura de transport no 

«La IA és el nou or 
i el nou petroli de 
l’economia digital. 
Qualsevol país que 
vulgui participar en 
la nova economia 
ha d’integrar-se»
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PROJECTE DE CASES
ORDINO

Dormitoris: 3
Banys: X
Places de pàrquing: X
Plantes: X
Metres construïts: XXmMetres construïts: XXm2

Carretera del coll d’Ordino, 
Ordino
Preu: 1.800.000€

CASA A XIXERELLA
LA MASSANA

Dormitoris: 4
Banys: 3

Places de pàrquing: 3
Plantes: 3

Metres construïts: 460mMetres construïts: 460m2

Carretera general, Xixerella
Preu: 2.200.000€

(+376) 747 747

laportella@andorra.ad

(+376) 353 424 / 379 769

Casa Nova Olivet 10, Ordino

www.laportella.ad
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Enviar cv a hola@becrestaurant.com

FEINA

https://www.becrestaurant.com/
https://www.calameo.com/subscriptions/7695694
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“Volem marcar un estil molt 
concret tant de jugador com 
d’equip”. Amb aquesta declara-
ció, el nou director esportiu del 
MoraBanc Andorra, Jordi Ardè-
vol, ha exposat les línies mestres 
del projecte que vol impulsar, tot 
defensant la necessitat de cons-
truir una identitat pròpia basa-
da en jugadors amb ambició de 
créixer, una proposta de joc més 
física i atlètica i una planificació 
que combini experiència i joven-
tut. Tanmateix, assumint que els 
canvis no es podran completar 
en una sola temporada. 

Durant la presentació d’Ardè-
vol, el president i director gene-
ral del club, Gorka Aixàs, ha de-
finit el relleu com “un dels can-
vis més importants que s’han fet 
en la història del club” i ha asse-
gurat que l’entitat afronta aquest 
nou cicle amb la voluntat de recu-
perar una identitat pròpia. Una 
de les principals idees exposades 
pel nou responsable esportiu és la 
construcció d’una plantilla equi-
librada. Ardèvol ha explicat que 
el club buscarà combinar juga-
dors coneixedors de la lliga amb 
altres procedents d’altres compe-
ticions, així com perfils veterans 
amb jugadors més joves. “En un 
món ideal buscaríem un equili-
bri”, ha afirmat, tot reconeixent 
que el mercat acabarà determi-
nant moltes de les oportunitats 
disponibles. La prioritat, segons 

El nou director esportiu remarca que el club vol definir un «estil molt concret» dins i fora de la pista
BC MORABANC ANDORRA

El nou director esportiu del MoraBanc Andorra, Jordi Ardèvol, i el president de l’entitat, Gorka Aixàs.

ELENA HERNÁNDEZ MOLINA
ESCALDES - ENGORDANY

ha dit, serà incorporar jugadors 
que vulguin créixer a Andorra i 
desenvolupar-se dins del projecte.
Aquesta filosofia també ha influït 
en una de les primeres decisions 
de la nova direcció esportiva: la 
continuïtat de Tabak a la banque-
ta. Ardèvol ha explicat que va ana-
litzar la situació i va recollir dife-
rents opinions abans de validar 
una renovació que el club ja tenia 
molt avançada. .

Identitat pròpia i una plantilla 
equilibrada, les bases d’Ardèvol

BÀSQUET

Esports

JORDI ARDÈVOL

«Volem marcar un estil molt concret tant de 
jugador com d’equip [...] La personalitat dels 
equips està molt determinada per l’entrenador»

DIRECTOR ESPORTIU DEL MORABANC

WWW.
ampliació al web

https://elperiodic.ad/esports/jordi-ardevol-aposta-per-una-identitat-propia-i-una-plantilla-equilibrada-per-impulsar-el-nou-projecte-del-morabanc/


PublicitatDijous, 11 de juny del 2026 25

https://www.instagram.com/rosta_restaurant_andorra/?__d=11%2F


Esports Dijous, 11 de juny del 202626

El torneig es disputarà 
aquest cap de setmana 
a l’Estadi Nacional

La selecció busca el retorn a Trophy en 
un Europeu que reunirà 20 seleccions

RUGBY

MARVIN ARQUÍÑIGO

El president de la Federació Andorrana de Rugbi (FAR), Albert Calvo, aquesta tarda a l’Estadi Nacional.

Andorra tornarà a convertir-se 
aquest cap de setmana en l’epi-
centre del rugbi europeu a set. 
L’Estadi Nacional acollirà entre 
divendres i diumenge el Rugby 
Europe Sevens Conference 1, la 
tercera categoria continental de 
la modalitat, en una cita que reu-
nirà nou seleccions masculines i 
onze de femenines i que porta-
rà al Principat prop de 400 par-
ticipants entre jugadors i mem-
bres dels equips tècnics. El presi-
dent de la Federació Andorrana 

ARNAU OJEDA GARCIA
ANDORRA LA VELLA

L’FC Andorra anuncia la sortida d’Álvaro Martín 
després de tres temporades com a tricolor
EL PERIÒDIC
ESCALDES - ENGORDANY

L’FC Andorra ha fet oficial la sor-
tida d’Álvaro Martín, qui no con-
tinuarà al club la temporada vi-
nent després de tres cursos de-
fensant la samarreta tricolor. La 
seva marxa confirma una de les 
situacions que ja es perfilaven de 
cara a la planificació de la pròxi-
ma temporada i que EL PERIÒ-
DIC havia avançat fa unes setma-

dins de la plantilla. El mateix FC 
Andorra destaca especialment la 
seva aportació en la campanya 
passada, en què l’equip va acon-
seguir el retorn al futbol profes-
sional. Així, i en el comunicat de 
comiat, l’entitat tricolor també 
ha volgut reconèixer «el compro-
mís i la implicació» del jugador 
madrileny durant la seva etapa al 
Principat, alhora que li ha agra-
ït la dedicació mostrada al llarg 
d’aquests tres anys. .

nes. Martín va arribar al Princi-
pat l’estiu del 2023 procedent del 
Real Madrid Castilla amb l’objec-
tiu de fer el salt al futbol professi-
onal. Des d’aleshores ha disputat 
un total de 98 partits oficials amb 
l’Andorra, amb un balanç de sis 
gols i vuit assistències. Durant 
la seva etapa al club, el migcam-
pista ha participat en dues tem-
porades a LaLiga Hypermotion i 
una a Primera Federació, consoli-
dant-se com una peça important 

@FCANDORRA

Martín ha jugat 98 partits amb l’FC Andorra.

quadre final de les noies i es ju-
garan les fases prèvies mascu-
lines, mentre que diumenge es 
resoldrà la competició masculi-
na. El torneig arriba, a més, amb 
una participació rècord en cate-
goria femenina. A les seleccions 

de Rugbi (FAR), Albert Calvo, ha 
presentat aquest dimecres els 
detalls d’un torneig que inclou-
rà entre 50 i 60 partits al llarg de 
tres dies. Divendres es disputa-
ran les fases classificatòries fe-
menines, dissabte es decidirà el 

ALBERT CALVO

«Al Nacional estem en 
mode XL [...] Ens anirà molt 
més fàcil a l’hora de fer 
circular tota aquesta gent»

PRESIDENT DE LA FAR

WWW.
ampliació al web

habituals s’hi afegeixen Grècia i 
Bòsnia i Hercegovina, les quals 
debutaran enguany en el circuit 
europeu de rugbi a set. .

FUTBOL - MERCAT DE FIXATGES

https://elperiodic.ad/esports/la-seleccio-busca-el-retorn-a-trophy-en-un-europeu-que-reunira-20-seleccions-masculines-i-femenines-al-principat/
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Carretera Barahona, Paraiso           +1 (809) 663-2429
lasaladilla 17          beachclubsaladilla@gmail.com

REPÚBLICA DOMINICANA

HOTEL

https://www.youtube.com/shorts/o3uRZjU5wJ0
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MICHAELEL DIABLO VISTE DE PRADA 2

SCARY MOVIE TODO LO QUE NUNCA FUIMOS HE-MAN Y LOS MASTERS DEL 
UNIVERSO
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MANDALORIAN & GROGU EL DRAMA
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Transports
ANDBUS� (803 789)

Les guàrdies començaran a les 9.30h del matí del dia assenyalat i acabaran a les 22.00 h del mateix dia. 
Poden variar, cal confirmar-les al telèfon: 829 914

ALSINA GRAELLS� (827 397)
Andorra-Barcelona: 6 / 6.45 / 10.30 / 15 / 17 / 19.15
Barcelona-Andorra: 6.15 / 6.30 / 7.30 / 10.30 / 13 / 15 / 17 
/ 19
Andorra-Lleida: 8.15 / 16.15 
Lleida-Andorra: 9.30 diumenge / 11.30 de dilluns a di-
vendres / 16 de dilluns a diumenge

CAMINO BUS LAZARA� (865 500)
Andorra-Galicia-Portugal: dc / dj / dg: 15.30
Portugal-Galicia-Andorra: dm / dj / dv: 15.30

HISPANO IGUALADINA� (902 447 726)
Andorra-Reus: 17.00. Servei diari
Reus-Andorra: 7.40. Servei diari

HISPANO ANDORRANA� (807 000)
Escaldes-La Seu: de 8 a 21. Cada hora
La Seu-Escaldes: de 7 a 20. Cada hora
Dg: Escaldes-Engordany-La Seu d’Urgell: 8.15 / 10.30 
/ 13 / 17 / 19.15
La Seu d’Urgell-Escaldes-Engordany: 7.45 / 9.10 / 12 / 16 / 
18.30
Estació d’autocars-l’Ospitalet: 5.45 / 17 
L’Ospitalet-Estació d’autocars: 7.35 / 19.45
Estació d’autocars-Costa Daurada: 8.00
Costa Daurada-Estació d’autocars: 17.30 (dl a dv)

MONTMANTELL� (807 444)
Andorra-Lleida: 6 / 8 / 11.30 / 15.30 / 18
Lleida-Andorra: 10.15 / 14 / 16 / 20 i 22
DIRECT BUS-NADAL JULIÀ� (805 151)
Andorra-Barcelona aeroport:  6.15 / 8.15 /
11.15 / 13.15 / 15.15 / 18.15 / 20.15 /22.15
Barcelona aeroport (Terminal 1 planta 0)-Andorra: 7.30 
/11.00 / 13.00 / 15.00 / 17.30 / 20.00 /  23.00
Barcelona aeroport (Terminal 2 Mural Miró)-Andorra: 
7.45 / 11.15 / 13.15 / 15.15 / 17.45 / 20.15 / 23.15
Barcelona Sants (estació de ferrocarril)-Andorra: 
6.15 / 8.15  / 11.45 / 13.45 / 15.45 / 18.15 / 20.45 / 23.45

SOLDEVILA � (Amb reserva prèvia 828 117)
Andorra - Lleida: 8.00 / 15.45 Lleida - Andorra: 12.00 / 
20.15

TAXIS
ATA� 863 000 / 861 005
MÉS TAXI� 828 000 / 862 488
TAXI EXPRES� 812 345

04:00 h	 07:00 h	 07:15 h	 07:30 h
06:00 h	 09:00 h	 09:15 h	 09:30 h
08:00 h	 11:00 h	 11:15 h	 11:30 h
10: 00 h	 13:00 h	 13:15 h	 13:30 h
12: 00 h	 15:00 h	 15:15 h	 15:30 h
14: 00 h	 17:00 h	 17:15 h	 17:30 h
16: 00 h	 19:00 h	 19:15 h	 19:30 h
18: 00 h	 21:00 h	 21:15 h	 21:30 h

08:45 h	 09:00 h	 09:15 h	 12:00 h
10:45 h	 11:00 h	 11:15 h	 14:00 h
12:45h	 13:00 h	 13:15 h	 16:00 h
14:45h	 15:00 h	 15:15 h	 18:00 h
16:45 h	 17:00 h	 17:15 h	 20:00 h
18:45 h	 19:00 h	 19:15 h	 22:00 h
20:45 h	 21:00 h	 21:15 h	 00:00 h
22:45 h	 23:00 h	 23:15 h	 02:00 h

05:00 h	 05:45 h	 08:30 h	 08:45 h
10:00 h	 10:45 h	 13:30 h	 13:45 h
15:00 h	 15:45 h	 18:30 h	 18:45 h

11:00 h	 11:30 h	 14:25 h	 15:00 h
15:00 h	 15:30 h	 18:25 h	 19:00 h
20:00h	 20:30 h	 23:25 h	 00:00 h

ANDORRA	 BARCELONA	 BARCELONA	 BARCELONA
   Estació	 Av. Diagonal	 Aeroport T2	 Aeroport T1

BARCELONA	 BARCELONA	 BARCELONA	 ANDORRA
 Aeroport T1	  Aeroport T2	 Av. Diagonal	    Estació

ANDORRA	 PAS DE LA CASA	 TOULOUSE	 TOULOUSE
   Estació	 Bus Stop	 Aeroport	 Estació

	 TOULOUSE	 TOULOUSE	 PAS DE LA CASA	 ANDORRA
	 Estació	  Aeroport	      Bus Stop	   Estació

06:15 h	 08:45 h
08:15 h	 10:45 h.
10:00 h	 12:30 h
12:15 h	 14:45 h.
14:00 h	 16:30 h
16:15 h	 18:45 h.

09:45 h	 12:00 h
11:45 h	 14:00 h.
13:45 h	 16:00 h
15:45 h	 18:00 h.
17:45 h	 20:00 h
19:45 h	 22:00 h.

ANDORRA			   LLEIDA
   Estació			   Estació AVE

LLEIDA			   ANDORRA
Estació AVE			        Estació
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Solucions:

Fàcil:

Normal:

Difícil:

Farmàcies de guàrdia

Dijous, 11 de juny del 2026

Dijous 11
F. El Consell

C/ Prat de la Creu 87 
Andorra la Vella

Tel. 819219

Divendres 12
F. El Consell

C/ Prat de la Creu 87
Andorra la Vella

Tel. 819219

Dissabte 13
F. El Consell

C/ Prat de la Creu 87 
Andorra la Vella

Tel. 819219

Diumenge 14
F. El Consell

C/ Prat de la Creu 87 
Andorra la Vella

Tel. 819219
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Informatiu France 2418.30

07:00
Mou-te

07:30
Club Piolet

08:00
El cafè de l’Avui serà un bon dia

12:00
Fora de context

12:40
Club Piolet

13:00
Mou-te

13:20
El trànsit

13:35
Horitzonts

13:45
Informatiu migdia

14:10
El temps migdia

14:15
La Companyia

15:00
La Companyia RNA

16:00
Informatiu migdia

16:25
El temps migdia

16:30
Informatiu migdia

16:55
El temps migdia

17:00
Informatiu migdia

17:25
El temps migdia

17:30
Club Piolet

18:30
Informatiu France 24

19:00
Mou-te

19:20
El trànsit

19:45
El cafè de l’Avui serà un bon dia

20:35
Horitzonts

20:45
Informatiu vespre

21:10
El temps vespre

21:15
La Companyia

22:00
Actuelles

22:15
El cafè de l’Avui serà un bon dia

https://www.rtva.ad/programacio
https://www.govern.ad/ca/tematiques/salut/assistencia-sanitaria/farmacies-de-guardia
https://www.gos-sos.org/
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‘BACKROOMS’ (2026)

Una porta estranya apareix 
al soterrani d’una botiga de 
mobles. Quan el pacient 
d’una terapeuta desapareix 
en una dimensió més 
enllà de la realitat, ella 
s’haurà d’endinsar en allò 
desconegut per intentar 
rescatar-lo.

La liminalitat o liminaritat 
(del llatí limes, límit, frontera 
o llindar) significa no ser 
en un lloc (físic o mental) 
ni en un altre. És estar en 
un llindar, entre una cosa 
que se n’ha anat i una altra 
que encara ha d’arribar. La 
malaltia, l’adolescència o 
la bogeria transitòria són 
estats liminals, com també 
ho són els viatges, siguin 
per plaer o per necessitat. El 
film encaixa perfectament 
en aquesta descripció, en 
una mena de transliteració 
cinematogràfica, tant de 
la definició exposada de 
liminalitat o liminaritat com 
del fenomen viral inspirat 
en els ‘creepypastes’ sobre 
espais laberíntics que hi ha 
més enllà de la realitat.

DIRECCIÓ
Kane Parsons

GUIÓ

Will Soodik

MÚSICA

Edo van Breemen

GÈNERE

Terror psicològic

El Videoclub Dijous, 11 de juny del 202630
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INTERPRETACIONS

Chiwetel Ejiofor: Clark
Renate Reinsve: Dra. 
Mary Kline
Mark Duplass: Phil
Lukita Maxwell: Kat
Finn Bennett: Bobby
Avan Jogia: Naren Warne

CINEMA

https://pompesfunebresdelesvalls.com/
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