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LABA adverteix que el cos
treballa amb pocs recursos

| LAssociacié de Bombers alerta de déficits en personal, formacié i vehicles que comprometen I'eficacia del servei
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ANDBANK

Private Bankers

L'esfor¢ d’avui és el progrés de dema
Irineu Esteve - Esquiador de fons

Andbank aposta per l'esforg, la dedicacié i el compromis, valors que
compartim amb l'esport. Fem costat als atletes i projectes esportius
per a impulsar el creixement d’Andorra amb passio i excel-lencia.

Laclau és
coneixer les teves
possibilitats ...
per a superar-les

andbank.com


https://www.andbank.com/andorra/ca/

Condicions laborals del servei de Bombers

MENYS TREBALLADORS A LA PLANTILLA
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Els bombers denuncien precarietat
que posa en risc la seguretat

L'Associacié de Bombers reclama una vintena d'agents nous per cobrir les baixes de treballadors
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ARXIU ANA

Tot i les reiterades demandes, no s'ha produit una ampliacioé real d'efectius, mentre que les exigencies del territori han augmentat.

EL PERIODIC
ESCALDES-ENGORDANY

Els bombers treballen en una
“situacid de precarietat” que, se-
gons denuncia Joan Torra, pre-
sident de I’Associaci6é de Bom-
bers (ABA), posa en risc I’efica-
cia del serveiila seguretat de
la poblaci6. “Fa molts anys que
som 118 membres en plantilla,
aixo no s’ha augmentatiel pais
hacrescut”,lamenta.Totilesre-
iterades demandes, no s’ha pro-
duit una ampliacié real d’efec-
tius, mentre que la complexi-
tat dels serveis i les exigencies
del territori han augmentat no-
tablement. Segons explica Tor-
ra, recentment vuit bombers

han plegatiencaranohan estat
substituits. Només s’han convo-
cat tres places noves, lluny de
lesvintquel’associaci6 conside-
ra imprescindibles. “No es trac-
ta només de cobrir baixes, sino
de sumar efectius per fer fronta
un pais que creix en superficie i
en alcada”, adverteix.

Aquesta manca de personal
limitala formacio, que malgrat
ser fonamental, no pot créixer
per no afectar la cobertura dels
serveis. “Només podem reser-
var 48 hores anuals de forma-
Cid, quan en realitat fem mol-
tes més, pero a costa de la jor-
nada ordinaria. Si volguéssim
oficialitzar-ne més, reduiriem
la plantilla disponible”, expli-

MENYS TREBALLADORS

BAIXES

Recentment vuit bombers han
deixat el seu lloc de treball i encara
no s’han substituit.

ca, el representant.

El resultat és un cos “sempre
al minim”, amb casernes com
les del Pas de la Casa o la Massa-
na amb només tres efectius de
guardia, quan per operativitat
optima en una sortida de focen
calen com a minim cinc.

També hi ha una critica con-
tundent cap a la manca d’in-
versio en material. “Tenim ca-
mions de fa 35 anys que ja van

comencar amb mi. Estem total-
ment desfasats”, denuncia Tor-
ra. Qui explica un altre punt fe-
ble que és la prevencio. “No fem
practicament cap tasca preven-
tiva. Com a molt, algun simula-
cre a escoles, pero res adrecat a
la poblacié general”, explica.

A diferéncia d’altres paisos
com Catalunya, on es desen-
volupen campanyes informa-
tives per ensenyar a actuar da-
vant d’un incendi domestic, a
Andorra aquestes iniciatives
son inexistents, segons explica
Torra. “Aix0 ja ha passat”, ad-
verteix Torra, posant exemples
concrets per evidenciar les con-
sequieéncies reals de la mancade
recursos. “Quan hi ha un servei
en marxaies rep un segon avis,
potserjanoquedaningualaca-
serna per atendre’l”, alerta. Tor-
ra detalla que s’han trobat amb
més d’una ocasié amb dos ser-
veis simultanis, havent de pri-
oritzar un per davant de I’altre
per la manca de material i de
personal.

També remarca que una ac-
tuacio rapida és clau: “Un foc
es pot apagar amb un got d’ai-
guasiarribes a temps, pero a ca-
da minut que passa fa falta més
recursos”. Per a I’Associacio de
Bombers, la solucio passa per
una aposta clara per reforcar la
plantilla, renovar el parc mobil
1 posar en marxa una politica
de prevencio eficac. “No ens po-
dem permetre continuar treba-
llant amb estructures del pas-
sat en un pais que avanca a rit-
me accelerat”, conclou Torra. @
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EDITORIAL

La precarietat dels bombers,
una urgencia nacional

EL PERIODIC D’ANDORRA no es fa responsable de
I'opinié dels seus collaboradors i tampoc s'identifica
necessariament amb els seus comentaris.

A efectes de publicitat contractada per persones
pertanyents a diferents sectors o branques
professionals, aquest mitja no es fa responsable del
contingut de la publicitat en relacié al disposat en les
normes estatutaries o deontologiques que regeixen
la professié en concret, la qual quiestié Gnicament
compet a la persona que contracta la publicitat.

L’alerta de I’Associacio de
Bombers d’Andorra so-
bre la precarietat del cos
no pot caure en sac buit.
El pais ha crescut, pero la
plantilla continua estan-
cada en 118 efectius, una
xifra que fa anys que no
augmenta. Vuit bombers

han plegat i només s’han
convocat tres noves pla-
ces, lluny de les vint que
consideren imprescindi-
bles. Aquesta manca de
recursos posa en risc tant
el servei com la seguretat
ciutadana. La situacio és
critica: vehicles obsolets,

manca de prevencio, for-
macio insuficient i caser-
nes amb minims opera-
tius. No es pot garantir
un servei d’emergencia
efica¢ sis’hade triar quin
incendi atendre per fal-
ta de personal o si la res-
posta arriba massa tard.

La denuncia del collectiu
és fonamentada i greu. El
que avui és una adverten-
cia, dema pot ser una tra-
gedia evitable. Un pais no
pot permetre’s tenir un
cos de bombers al limit.
La seguretat collectiva
exigeix una aposta clara

per millorar les condici-
ons, ampliar la plantilla
1 garantir els recursos ne-
cessaris. El benestar dels
professionals del pais és
inseparable de la protec-
ci6 de la societat. Es mo-
mentde passar dela preo-
cupacio al’accid.

LA TRIBUNA

La simbologia i la construccié del
sentit de pertinenca al Principat

ANDORRA

Benvinguts

LAURA
GOMEZ RODRIGUEZ

Hi ha moments col-
lectius que deixen una
empremta profunda.
Que van més enlla de
I’emociod passatgeraies-
devenen una mostra cla-
ra de com la identitat es
construeix, es transmet
1 es viu. La cerimonia
d’inauguracio dels Jocs
dels Petits Estats d’Euro-
pa, celebrada a I’Estadi
Nacional, n’ha estat un
d’aquests moments. Un
acte que, tot i estar con-
cebut per donar tret de
sortida a una competici6
esportiva, va esdevenir
una autentica demostra-
ci6 de sentiment de pais.
No només a través de la
forca dels simbols tradi-

cionals com la bandera
o ’himne, siné sobretot
a través del que aquests
simbols son capacos de
despertar: un sentit de
pertinenca viu, inclusiu
1 compartit. La identitat
d’una societat no es de-
creta, es construeix. Es
forma amb el temps, a

través de gestos, d’expe-
riencies, de simbols que
esdevenen referents co-
muns. A Andorra, aquest
sentiment d’identitat
s’ha forjat en la discre-
cio de les valls, en el pas
pausat de la historiaien
la capacitat de mante-
nir les arrels sense deixar

de mirar endavant. Pero
també s’ha ampliati en-
riquit amb ’arribada de
persones vingudes de fo-
ra, que avui formen part
indiscutible del teixit del
Principat. Per aixo, actes
com la cerimonia inau-
gural tenen un valor es-
pecial: ofereixen un es-

pai on totes aquestes ca-
pes de la societat poden
reconeixer-s’hi, emocio-
nar-se plegadesisentir-se
part d’un projecte comu.
La interpretacio emoci-
onada de I’himne del
Gran Carlemany per la
cantant Laura Martin, la
solemnitat de la torxa, la
presencia simbolica dels
fallaires... Cada element
d’aquellanittenia unsig-
nificat profund. No eren
nomeés actes de protocol,
sino rituals que connec-
tenles persones ambuna
historia, una cultura i
uns valors compartits. I
aixo es va fer evident en
les mirades d’orgull, en
els ulls plorosos d’alguns
assistents, en el silenci
respectuds que es va fer
quan sonava I’himne. Hi
havia un sentiment ge-
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nui de pertinenca. Un
sentir colllectiu que, per
unes hores, va trencar
fronteres d’origen, llen-
gua o trajectoria perso-
nal. Aquest és el valor
més profund de la sim-
bologia: el seu poder per
fer visibles vincles invisi-
bles. Per generar comu-
nitat en la diversitat. Per
recordar-nos que som
part d’un relat més gran
que nosaltres mateixos.
Perque la identitat no és
una herencia immobil,
sind un relat que es con-
tinua escrivint cada dia.
[la identitat andorrana
—a vegades silenciosa,
perosempre persistent—
s’ha expressat amb for-
ca durant aquests Jocs.
Amb 154 esportistes de-
fensant els colors del pa-
is, superant expectati-
ves, amb el suport d’un
public entregat que es
va sentir particip de ca-
da exit. Es precisament
aquesta emocié compar-
tidala que permetquela
simbologia no sigui no-
més decoracio instituci-
onal, sino teixit viu. Una
bandera, uns colors, un
himne, una torxa, una
veu que canta, una des-
filada...Tot aix0 pot sem-
blar superficial si no hi
hasentimentdarrere. Pe-
ro quan s’activa des del
cor de la comunitat, es

ANDORRA

No eren només actes de protocol, sind rituals que
connecten les persones amb una historia, una
cultura i uns valors compartits

transforma en un canal
poderods de transmissio
de valors, de memoria
1 de pertinenca. Andor-
ra, com tota societat pe-
titaiplural, té el desafia-
ment constant de trobar

punts d’unid, espais on
tothom —siguinadiu, re-
sidentdellargaduradao
nouvingut— pugui reco-
neixer-se. I aquests Jocs
han estat un d’aquests
espais. Han servit per re-

forcar un imaginari col-
lectiu, per enfortir vin-
cles 1 per recordar que
el pais és de tots aquells
que el viuen, ’estimen 1
el construeixen dia a dia.
Potser aquesta és la gran

EL PERIODIC / M.A.

Petits
Estats
d'Europ

llico que ens deixaaques-
ta setmana d’esport i
d’emoci6: que la iden-
titat, quan és comparti-
da,suma.lquecal seguir
cuidant aquests espais
on la simbologia esdevé
emocio, i ’emocid, iden-
titat. Perque només aixi
es construeix, de mane-
ra profunda i duradora,
la historia d’un pais que
vol continuar sent casa
per a tothom. @

Més informacio:


https://www.talaiaplazaecoresort.com/ca/

Nacional

RECLAMACIONS DELS FUNCIONARIS

El sindicat policial proposa un augment
de fins al 12% per al no-GADA

El col-lectiu aposta per una retribucié més justa amb increments salarials tenint en compte |'antiguitat

ELENA HERNADEZ MOLINA
ANDORRALAVELLA

El Collectiu de Funcionaris de
Policia d’Andorra (CFPA) ha tras-
lladat al Govern una proposta
de graella salarial alternativa
pensada per al personal funcio-
nari que no pot accedir al com-
plementdel GADA. Aquesta con-
traoferta, segons ha explicat el
representant del collectiu, Hu-
go Guiomar, aposta per incre-
ments salarials progressius que
oscillenentrel’1%iel12%, depe-
nent de ’antiguitat de cada tre-
ballador dins del cos.

“Després de veure una mique-
ta com funcionava el GADA anti-
gamentiamb una micade cohe-
réncia, hem arribat al consens
de fer una proposta a Govern”,
ha detallat Guiomar. El plan-
tejament contempla una grae-
lla dividida per trams: “Els per-
centatges d’increments es faran
progressivament -u,dos,tres,
quatre-cada dos anys”. Respecte
a les franges finals, el represen-
tant manté que “en cas de pujar
el 2%, aquestes darreres franges
anirian finsal 12%”.

Segons el CFPA, I’objectiu és
evitar que treballadors de nova
incorporacio —sense opcio a GA-
DAperraonsdetempsdeservei—
rebin compensacions no justifi-
cades. “Vam considerar que pot-
ser el més adient era aprofitar
aquest percentatge per donar-li
als més veterans, els que porten
més anys a la casa”, ha subrat-
llat Guiomar. A més, s’ha propo-
satunarevisioafonsdel comple-
ment especific del cos, “repar-

SFGA

Aquesta contraoferta aposta per increments salarials progressius que oscil-len entre el 0% i el 12%.

HUGO GUIOMAR
PRESIDENT DEL CFPA

«Vam considerar que el més adient era aprofitar el
percentatge del GADA per donar-li als més veterans»

Joan Torra
PRESIDENT DE L'ABA

«Des de la plataforma on hiha el SEP i el Sipaag s'esta
intentant articular una proposta conjunta»

tint millor els items” 1 obrint la
porta a una redistribucié més
justa del que es cobra en concep-
te d’especificitats laborals.

Aquest moviment arriba en
un moment en el qual, des de
diferents ambits sindicals, s’es-
tan fent esforcos per apropar
postures i donar resposta a una
demanda que, segons han con-
firmat des de I’Associaci6 de
Bombers d’Andorra (ABA) a EL
PERIODIC, el Govern hauria fet
arribar a alguns sindicats de la
plataforma principal: presentar
una proposta conjuntaiconsen-
suada sobre la millora salarial
dels treballadors no-GADA.

Des de ’ABA, el seu president,
Joan Torra, confirma que “des
delaplataformaonhihael SEP1
el Sipaag s’esta intentant articu-
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Sergi Esteves
PRESIDENT DEL SEP

«Quan vam comencar
atractar el tema dels
salaris, ho vam comentar
amb els sindicats de la
plataforman

lar una proposta conjunta”. Tot
1aix0, Torra lamenta que dins
d’aquesta plataforma “no hi ha-
giun portaveu”, a diferéencia del
que si passa amb la dels cossos
especials uniformats -referint-
se a ’altra plataforma sindical-:
“Son més cohesionats perque
son dels cossos especials...1ells
sique tenen ara un portaveu”.

Segons Torra, aquesta desor-
ganitzacio interna afavoreix el
que, segons ell, seria una estra-
tegia del Govern: “Ens reunim
amb aquest, ens reunim amb
I’altre...van passantelsdiesiens
acostem a eleccions. Tot és es-
trategia”, ha afirmat. També ha
apuntat que la dispersio legisla-
tiva ha afavorit aquesta divisio:
“Ara cada cos de funcionalitat
és propi perque té una llei, 1 so6n
lleisdiferentsunaamblesaltres.
El tronc comu, la Llei de Funci6
Publica, és molt superficial”.

Malgrat aixo, des de ’ABA in-
sisteixen que hi ha marge per a
la forca sindical si hi ha volun-
tat: “Quan se’ns vol escoltar, per
exemple a Bombers, els tres sin-
dicats ens unim i fem forca pres-
si6.Alfinal, els interessos son co-
muns, les demandes s6on comu-
nes. Aixo el Govern ho sap”, ha
dit Torra.

El president del Sindicat de
I’Ensenyament Public (SEP), Ser-
gi Esteves, ha reconegut que la
plataforma conjunta de sindi-
cats, que en el seu moment es va

Un moment de la celebracié del dia Maria Auxiliadora.

crear amb voluntat d’unitat, “es-
ta una micainactiva” després de
diversos canvis interns. Tot i ai-
X0, destaca que “ara, quan va co-

mencaraquest temadels salaris,
ho vam estar comentant”, tot 1
tenir en compte que: “Soén reali-
tats molt diferents”, ha assegu-

Unes negociacions que han portat cua...

»» El desenvolupament del nou
model de carrera professional per
als cossos especials, conegutcom
a “no GADA", continua en marxa.
L'estudi que n’ha de servir de
base es va contractar mitjancant
concurs public I'any 2024, perd
no va ser fins al febrer del 2025
que el Govern va presentar-ne els
resultats als sindicats.

»» Després de les reunions, el
Govern es va comprometre a fer
arribarladocumentacié completa
a les organitzacions sindicals.
Tanmateix, a data de diumenge 8

dejuny, encara hihasindicats que
no han rebut les presentacions en
format PowerPoint mostrades en
I"Gltima trobada.

»» El Sindicat SEP treballa
en aquesta questié des del
desembre, mentre que el CFPAva
fer arribar una contraproposta al
febrerino en va obtenir resposta
fins fa unes setmanes.

»» Fonts sindicals remarquen:
“Encaranotenimladocumentacié
que ens van dir que ens farien
arribar el divendres passat.”

rat, el representant.

Sobre el procés negociador
amb el Govern, Esteves ha ex-
plicat s de Joan Torra: “Si abans
érem tots una pinya, partiem de
la mateixa llei, tindriem molta
més forca. Pero pot ser a Govern
jalivabé quecadascumiriel seu
melic”. En aquest sentit, des de
I’ABA es reclama la creacié d’un
portaveu comu que representi
la pluralitat de sindicats 1 per-
meti agilitzar les negociacions.

La proposta del CFPA, per
ara, es presenta com un intent
de marcar posicio i aportar cri-
teri en el debat obert sobre els
complements salarials. Queda
ara pendent veure com respon-
dra I’executiu i si finalment es
podra establir una interlocu-
cié unica que aglutini la diversi-
tat sindical del sector public no-
GADA.l.e
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CONSULTA HISTORICA EN CREIXEMENT

Els documents historics del Consell
reben centenars de consultes en linia

La digitalitzacié dels

manuscrits en marxa
fins al 2027

AGENCIES
ESCALDES - ENGORDANY

La secci6 de llibres d’actes del
Consell General ha rebut més
de mig miler de visites al llarg
del darrer any. Concretament,
hanestat545lesvegades queels
usuaris han accedit a la pagina
per a consultar els diferents do-
cuments que durant els darrers
mesos s’han anat digitalitzant
1 que s’han posat a ’abast de la
ciutadania, entre els quals s’in-
clouen laintroduccio als llibres
d’actes; la foliacid i cronologia
del Llibre I; el contingut digita-
litzat del Llibre I -que compren
entreel15291el1639-;ilaintro-
duccio al Llibre Il i el contingut
del Llibre II-que abasta les actes
entreel 16371el 1682-.
Malgrat que no es pot comp-
tabilitzar les descarregues dels
Llibres I 1 II, cal destacar que
I’apartat corresponent a la ‘In-
troducci6 als llibres d’actes’ ha
registrat fins a 331 consultes.
Parallelament, ladarrera publi-
cacio, que és ‘Introduccio al 1li-

ARXIU ANA

Un dels llibres d'actes recuperats pel Consell General.

bre II’ i que es va obrir a consul-
tael passat 12 de maig, harebut
una cinquantena de visites.
D’altra banda, i pel que fa al
treball ques’estaduenta terme,
des del Consell General s’indi-
ca que a finals d’aquest 2025 es
preveu tenir enllestida la trans-
cripcio del Llibre III, que com-
pren del 1683 al 1744. Al llarg
del 2026 es preveu lliurar el Lli-
bre IV, que és el que es va retro-
bar I’any passat, i que va del

L'apartat
corresponenta la
‘Introduccié als llibres
d‘actes’ haregistrat
fins a 331 consultes

1744 a11863,itambéel LlibreV,
del 1864 al 1940. Els treballs de
transcripcio d’actes acabaranel
primer trimestre del 2027 amb
el Llibre VI, del 1940 al 1961.

Cal remarcar que aquests 1li-
bres contenen les actes manus-
crites 1, per aquest motiu, s’es-
tan transcrivint i digitalitzant.
A partir del 1961, les actes ja es
van ferambmaquinad’escriure
1, posteriorment, es va fer amb
ordinador. e

ORGUE&nd

PRIMAVERA
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FESTIVAL INTERNACIONAL

2025 PRINCIPAT D'ANDORRA

Concert de Divendres Sant ALIZE

MUSICAFICTA 9

RAUL MALLAVIBARRENA girector
ESTER CIUDAD orgue

18 abril 10 maig

orgue
Alallum dels mestres
Església de Sant Iscle
Alallum de T.L. de VICTORIA.

Miisica de Passio

Església de Sant Esteve
d’Andlorra la Vella

Organitza oo
¥

MENDIZABAL (9

i Santa Victoria de la Massana

26€

CABANILLES

% iu
e CONSORT (9

PABLO MARQUEZ

orguei direccid

Alallum cle J. B. CABANILLES

Església de Sant Pere Martir
d’Escaldes-Engordany
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ONLINE ESTA A UN SOL CLICK

La 3eve:
Pagina "\
web

perfecta amb nosaltres!

' Parlem ara!

P

Disseny web
personalitzat

Optimitzacio
SEO

Disseny
Resposive

Manteniment i
@ +376 849 489

@Vangoand
o o B hola@vangoandorra.com & www.vangoandorra.com
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MILLORA URBANA SOSTENIBLE

Canillo convoca
un concurs per fer

una passarel-la al
Prat del Riu

El comu impulsa una nova infraestructura de
fusta per connectar dues zones del poble

EL PERIODIC
ESCALDES-ENGORDANY

El Comu de Canillo ha anunci-
at ’obertura d’un concurs pu-
blicnacional perala construccio
d’una nova passarella de fusta
al Prat del Riu. Aquesta infraes-
tructura estara destinada exclu-
sivamental pasdevianantsis’ha
concebutamblavoluntatde con-
nectar de manera més eficient
dues zones del poble, afavorint
aixi una mobilitat més segura,
fluidaiaccessible per a tothom.
Segons ha explicat el consol
mayjor, Jordi Alcobé, aquesta ini-
ciativas’inscriu dins del compro-
mis del Comu per promoure un
entorn urba que posi el benestar
de les persones al centre de les
actuacions publiques. “Aquesta
passarella respon al nostre com-
promis de fer de Canillo un espai
accessible, seguriamable per als

JORDI ALCOBE
CONSOL MAJOR DE CANILLO

«Aquesta passarel-la respon
el nostre compromis de fer de
Canillo un espaiaccessible i
segur per als vianant»

vianants”, ha declarat el consol,
reafirmant la voluntat de conti-
nuar millorantels espais publics
del poble.

Les empreses interessades en
dur a terme el projecte poden
presentar les seves propostes
fins a les 09.00 hores del dijous
26 de juny. El comu destaca que,
amb aquesta actuacid, es vol re-
forcar la linia d’infraestructura
modernaiadaptada, que priorit-
zila qualitat de vida i la comodi-
tatdels ciutadansivisitantsdela
parroquia. e

COMU DE CANILLO

Planols de la construccié d'una passarel-la de vianants a Canillo.

SEGURETAT A LENTORN NATURAL

ARXIU EL PERIODIC

Una imatge d'arxiu d'efectius del GRM a punt de pujar a un helicopter.

Ramio acollira un
taller de socorrisme
de muntanya

L'activitat oferira
formacié practica per
actuar amb rapidesa en
situacions d’'emergencia

EL PERIODIC
ESCALDES-ENGORDANY

El Comu d’Escaldes-Engor-
dany ha organitzat un ta-
ller practicde socorrismede
muntanya que tindrallocel
proxim 21 de juny a la zona
de Ramio, un entorn natu-
ral ideal per posar en practi-
ca els coneixements adqui-
rits. Aquesta formacié s’em-
marca dins de les accions
que promou la corporacié
comunal per fomentarla se-
guretat i la responsabilitat
en activitats a I’aire lliure,
especialment en espais de
muntanya.

L’objectiu principal de la
iniciativaésdotarels partici-
pantsd’eines utilsiconeixe-
ments essencials per saber

com actuar de manera rapidai
efectiva en situacions d’'urgen-
ciamentre es troben en entorns
naturals, sovint allunyats de
serveis medics o d’emergencia.
En aquest sentit, el taller se cen-
trara especialment en procedi-
ments que permetin improvi-
sar utilitzantels recursos dispo-
nibles sobre el terreny, com ara
roba, pals, cordes o elements de
la natura.

Amb aquesta proposta, el co-

El curs esta adrecat a
persones aficionades
ales activitats a

I'aire lliure com
excursionistes

mu referma el seu compromis
amb la promocié d’un lleure se-
guriconscient, aixi com amb la
preservacio dels espais naturals
atravésd’un usrespectudsiben
preparat per partdels usuaris. e
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COMPROMIS AMB ELS ANIMALS

MiolAND demana esterilitzacio
massiva per evitar abandonaments

RonronejAND també
vol sensibilitzar sobre
la tinenga responsable

AGENCIES
ESCALDES-ENGORDANY

RonronejAND ésunadelesdotze
entitats solidaries que enguany
han presentat el seu projec-
te a la segona edicio del Forum
Andbus Solidari, una iniciativa
que busca connectar les associ-
acions amb diferents empreses
del pais per tal d’establir futu-
res collaboracions, impulsar el
desenvolupament dels projec-
tes 1 contribuir al benestar col-
lectiu. Aix{, ’entitat ha presen-
tatel projecte MiolAND, un vete-
rinarisolidari que pretén ajudar
a les families amb menys recur-
sos a poder esterilitzar, vacunar
1xipar els seus gats domestics.

La principal missio de I’associ-
acio és ocupar-se de les colonies
felines, pero, tal com expliquen,
“també ens trobem que hi ha per-
sones que ens demanen ajuda a
nivell de despeses veterinaries”,
especialment pel que fa a les este-
rilitzacions, ja que tenen un cost
d’entre 1501 170 euros que mol-
tes families no poden assumir en
un determinat momentila con-
vivencia amb ’animal amb zel
es fa “complicada”. També asse-
guren que hi ha persones d’edat
avancada que no poden fer front
aaltres serveis com, per exemple,
la neteja bucal dels felins.

Per aix0, ’entitat aposta per
“tenir els gats en condicions a
casa” i oferir un servei d’ajuda a
aquells ciutadans amb menys re-
cursos, també contribuint amb
elxipatgeilavacunaciodels gats,
aixi com amb la desparasitacié
en cas que sigui necessari, un ser-
vel que obliga a engegar un trac-
tamentd’uns 50 euros durant un
cert temps el qual moltes perso-

|

La principal missié de |'associacié és ocupar-se de les colonies felines.

RonronejAND
demana que s'actui
de manera decidida
en |'esterilitzacié de
tots els gats al pais

nes tampoc poden assumir.

Precisament, una de les recla-
macions de RonronejAND és que
s’actuidemaneradecididaenl’es-
terilitzacio de tots els gats al pais,
ja que “ens trobem amb abando-
naments i amb certes dificultats
anivell de gestié de colonies™ 1, si
es detecta un gat abandonat pero
que té el xip, “se li poden dema-
nar responsabilitats a la familia”
0, si més no, “tenir fitxades a les
persones que fan aquestes coses”.

Amb tot, ’objectiu de partici-
parenel projectesolidarid’And-
buséselde poderarribar a totes
les persones que tinguin dificul-
tats en aquest sentit, malgrat
que recorden que és una inici-
ativa que no és cap novetat, ja
que s’aplica als paisos veins.
“Creiem que és un acte solidari
tantversl’animal com ala fami-
lia”, exposen.

RONRONEJAND

A més, la proposta també in-
clourialapossibilitatdedonarsu-
port en el tema de I’alimentacio,
especialment si es té en compte
que “hi ha gats amb quinze o set-
ze anys que tenen problemes re-
nals o hepatics 1 que necessiten
una alimentacio6 especial i, per
tant, els recursos que es puguin
obtenir també contribuirien a la
comprade pinsoillaunes perque
els gats tinguin una alimentacio
adequada a la seva malaltia, ja
que aixo esdevé un altre element
“que a les families els suposa un
sobrecost”.

Sifinalment el projecte de Mi-
0lAND surt escollit i rep finanga-
ment, s’iniciara una campanya a
través de les xarxes socials on es
promocionara el projecte per a
les persones interessades només
hauran de demanar ajuda sireal-
ment lanecessiten. e
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CASA A XIXERELLA
LA MASSANA

Dormitoris: 4

Banys: 3

Places de parquing: 3
Plantes: 3

Metres construits: 460m?

Carretera general, Xixerella
Preu: 2.200.000¢€

Casa Nova Olivet 10, Ordino
laportella@andorra.ad
(+376) 353 424 / 379 769

Q) (+376) 747 747

PROJECTE DE CASES
ORDINO

Dormitoris: 3

Banys: X

Places de parquing: X
Plantes: X

Metres construits: XXm?

Carretera del coll d’Ordino,
Ordino
Preu: 1.800.000¢€

4

www.laportella.ad


https://laportella.ad/

AniCura Q&

MON VETERINARI
HOSPITAL VETERINARI

Busquem

Auxiliar Técnica Veterinaria a
I'Hospital Mon Veterinari

Requisits:

- Permis de treball

- Incorporacié immediata

- Interessats enviar CV a
hospital.monveterinari@anicura.ad

Nou restaurant Gastronomic a Escaldes-Engordanu.

Ccrqucm cuiner's.
cambrcrs i rentaplats.

Enviar cv a hola@becrestaurant.com

Brcxada det Wote 7711 Flanta 3 Blocal et 627740
Crndonra p Cholla



https://www.becrestaurant.com/
https://www.instagram.com/serenity.relaxing/
https://www.anicura.es/clinicas/monveterinari-hospital-veterinari/
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Els de ‘Beto’ fan la feina, tomben a
I’"Eivissa i fan historia a Can Misses

L'FC Andorra certifica I'accés a la final del play-off amb una actuacié solida de Lautaro de Ledn

EIVISSA

ANDORRA

AGENCIES
ESCALDES - ENGORDANY

Nova prova superada. Viatjant
amb un resultat que deixava mig
sentenciada ’eliminatoria i amb
un gol de Lautaro de Le6n en una
moltbonajugada tactica,'FC An-
dorra de Beto Company ha passat
a la fase final dels play-offs d’as-
cens a Segona divisi6 després de
derrotaral’EivissadePaco]Jémez.

Tot 1 que les previsions apun-
taven que seria un partit on I'Ei-
vissa sortis a pressionar alt i cer-
car ocasions des del xiulet inici-
al, s’ha vist un plantejament una
mica diferent. Si bé els de Paco Jé-
mez han sortita arriscar, tampoc
hohanfetmassa, mentrequel’FC
Andorra ho ha plantejatdela ma-
teixa forma que Company havia
expressat en la roda de premsa
previa: a tenir la pilota i fer el seu
partit, sense defensar cap resul-
tat. Totes les ocasions dels locals
hananatcercantaunBebequeha
estat ’'aposta del partit del tecnic
balear. Amb el 20 ja al cronome-
tre, Sergio Molina ha llancat una
falta que ha estat rebuda per Jo-
sep Carda qui, en un intent de vo-
ler obrir el marcadorideixar sen-
tenciadal’eliminatoria, ha inten-
tat rematar de cap. Tot 1 aixo, la
pilota anava una mica altais’ha
quedat en una bona ocasio.

Un quart d’hora després, Ni-
coRatti ha comes un dels errors

El tricolor Pau Casadesus celebrant el gol.

que podrien haver animat el
partit, pero que ha solucionat
en I’accio segliient. Unai Medi-
nas’hamarcatunacarreramolt
bona que la defensa tricolor no
ha pogut aturar. Sol amb la pi-
lota, el porter pirenaic hainten-
tat quedar-se-la, pero ha acabat
ocasionant un penal involun-
tarii que donava esperances a
Can Misses. Tanmateix, tal com
I’ha provocat, hasabutaturarel
xut creuat de Bebe per conver-
tir-se en I’heroi tricolor. A par-
tir d’aqui, cap més ocasio clara.

@FCANDORRA

En la represa, i amb '’empat
inicial encara al digital, els bale-
ars han plantejat el cami de for-
ma molt més ofensiva.lés que Je-
sts Alvarez (46’) ha tingut la pri-
mera d’aquesta meitat amb un
xut llarg fora de I’area que aca-
baria en mans de Ratti. A1 51°, en
una passada llarga, el Mo Dauda
ha rebut la pilota i ha creat una
oportunitat que, amb el porter
andorra avancat, podia haver es-
tat I'inici de la remuntada, pero
que ha acabat sortint fregant el
pal. El canvi d’intensitat ha fet

acte de presencia en la gespa ei-
vissenca, on I’Eivissa ha tingut
moltes més ocasions. Pero I'FC
Andorra acabaria donant el cop
definitiu. Minut 62. Pau Casade-
sus perd una pilota que acaba re-
cuperant perregatejar ala defen-
salocal, enviar un xutal’area on
esperava un Lautaro de Leén que
només ha hagut d’enviar-la al
fons delaxarxa.

Ratti ha tornat a ser el salva-
dordelatardaen aturar un llan-
cament directe bonissim de Be-
be per mantenir la porteria a
zero. En la jugada segtient, Lau-
taro, en un 1x1 amb el porter
blau, ha tingut una nova ocasio
perrematar el resultat, pero que
ha acabat anant-se’n fora. A par-
tir d’aquest moment, molts in-
tents sense exit pels locals, men-
trequeelsvisitants han hagutde
mantenir el joc i el resultat. Les
ocasions de I'FC Andorra, pero,
eren perilloses, encara que sense
massa encert. Final amb un 0-1
(0-3 en I’agregat) que apropen,
una mica més, als andorrans al
futbol professional.

La Ponferradina ja espera, des
de dissabte a la nit, després de
derrotar a I’Antequera per 2-2 (4-
3 en el marcador global), a I'FC
Andorra en els que seran els dos
partits de la darrera fase de I’as-
cens cap al futbol professional.
Pel que fa a I’altra eliminatoria,
la‘Sanse’ ha pogut passar davant
un gran Mérida, que s’enfronta-
ra contra el Nastic de Tarragona,
queva passar dissabte després de
batre al Reial Murcia. @
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PARTICIPACIO INTERNACIONAL | GRAN AMBIENT

Exit de la Spartan Race a Encamp,
amb vista al 10e aniversari

Més de 4.000 corredors
de 56 paisos en una
edicid destacada

AGENCIES
ESCALDES - ENGORDANY

Superar-se d’any en any sempre
és el gran repte de cada esdeve-
niment quan s’acaba una gran
edicio, pero que la Spartan Race
2025 ho esta aconseguint. La de-
finici6o d’aquest exit es tradueix
en I’afluencia de participants i
labonaacollida delesnoves pro-
ves que fan de cada edici6 una
experiencia totalment diferent.
“Estem superfelicos perque des-
prés de tot 'esfor¢ que hem po-
sat, ha arribat la recompensa”
ha mencionat el conseller de
Finances, Esports i Reactivacio
Economica d’Encamp, Nino Ma-
rot.

Enguany, han participat unes
4.200 persones a la prova, de 56
paisos diferents, on Espanya i
Franca han tornat a regnar en
les inscripcions. “A comparacio
de I’any passat, s6n 300 perso-
nes menys, pero son xifres molt
positives perque hi ha repeti-
dors i molta gent interessada”

=Ry - ‘% (R 2 THH

Un moment de la Spartan Race 2025.

ha concretat el director de Spar-
tan Race Espanya i Andorra, An-
gel Sanz. De cara a I’edicié del
2026, 0n se celebrara per primer
cop la decada d’una Spartan en
lamateixalocalitat, es preveuen
grans canvis, on Marot ha reve-
lat que ja s’esta treballant per

una cursa entre empreses an-
dorranes i, inclus, poder ampli-
arelsrecorreguts, siescau. “L’or-
ganitzacio, la part empresarial,
els veins i corredors estan molt
contents”. Aquest és el missat-
ge que Marot harepetit des de fa
dies, perd que corroboralabona
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acollida de la cita a la localitat
encampadana. Amb un balang
quasi d’excellent, des de ’orga-
nitzacié confirmen que “no po-
dem tenir res més que felicitat
pura”.“Ladificultatveara,quan
has de plantejar la segtient edi-
ci6” hanrecordat. e

PIRAGUISME

Monica Doria, 17a en el caiac
cross de la Copa del Mén ala

Seu d'Urgell

EL PERIODIC
ESCALDES - ENGORDANY

La Copa del Mon de piragiiisme
celebradaala Seud’Urgell ha con-
clos aquest diumenge amb la dis-
puta de la prova de caiac cross, la
modalitat més recent incorpo-

rada al programa internacional.
La delegaci6 andorrana ha estat
representada per Monica Doria,
Laura Pellicer i Nil Checa, en una
jornadaenquecapdelstres espor-
tistes ha pogut accedir a les ron-
des finals, tot iles bones actuaci-
ons registrades en la fase classifi-

catoria.

Monica Doria ha completat
els ‘time trials’ amb un temps de
55.26, que li havalgutla 17a posi-
ci6. Laura Pellicer ha registrat un
crono de 58.41 1 ha finalitzat en
la 30a posicio. Ambdos resultats
han permes a les dues palistes ac-
cedir a les eliminatories, reserva-
des a les 32 millors marques, pe-
ro cap d’elles ha pogutsuperarels
vuitensdefinaldesprésdequedar
enquadrades amb rivals de nivell
en les seves respectives series.

En categoria masculina, Nil

Checa —amb només 14 anys— ha
debutatenunaCopadelM6énamb
una marcade 52.90.Toticomple-
tar una bona baixada, ha finalit-
zaten la 42a posicid is’ha quedat
fora del tall per accedir a les eli-
minatories, reservades als 32 pri-
mers classificats.

Amb la prova de caiac cross es
tanca la participacié andorrana
en aquesta primera cita del calen-
dari internacional del 2025. La
proxima prova del circuit tindra
lloc a Pau (Franca), entre els dies
13115dejuny.e
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REMUNERATION AGREEMENT WITH THE POLICE FORCE

SFGA

The Head of Government, Xavier Espot, and the Director of the Police, Bruno Lasne, this Friday.

11.5% increase in the base
salaries of the lowest bands

The salary review aims
to alleviate the effects
of the GADA freeze

PARIS MAMEGHANI / ELENA HERNANDEZ
ANDORRALAVELLA

The Government has announ-
ced an 11.5% increase in the ba-
se salaries of the lowest bands of
the Police force. The measure,
announced by the Head of Go-
vernment, Xavier Espot, in the
framework of the celebration of
the patron saint of the force, res-
ponds to the desire to improve
the competitiveness of the pu-
blic administration and correct

the dysfunctionsdetected in the
salary scales.

This increase is part of a set
of reforms promoted by the Mi-
nistry of Justice and the Interi-
or, which also includes propo-
sals to update salaries based on
seniority. As explained by Minis-
ter Ester Molné, “an assessment
has been made of how we could
compensate for the fact that du-
ring all these years the perfor-
mance management system has
not been implemented”. This re-
view, which aims to alleviate the
effects of the freezing of the GA-
DA system since 2012, includes
increases of between 2% and 8%
for civil servants, depending on
their professional career.

In parallel, work has also been
doneonareview ofthesalarysca-
les to resolve internal imbalan-
ces. Molné explained that “the
starting salaries have been com-
pared, evaluated and we have re-
alized that they were a bit low
and then they are being increa-
sed”, and added that “there was
not enough difference between
categories”, which motivated
the adjustment to guarantee a
coherentsalary progression. “An
individualized proposal has be-
en made for each group”, she re-
marked.

The director of the police, Bru-
no Lasne, has positively assessed
these improvements: “If higher
is the salary, much better”, re-

calling that then “there are mo-
re possibilities of attracting peo-
ple who have a vocation to come
to the police and attract talent,
which is what we need”. Howe-
ver, Lasne has called for caution
until the specific details of the
application of the increases are
known: “I think it is premature
to take a position in this regard
now.Wewill have to see how the-
seincreases turn out,whohasan
increase of how much”.

On the other hand, Lasne has
once again insisted on the need
to increase the force’s staff to fa-
ce the increase in workload. “We
should reach 300 officers to do
well”, he said, recalling that the

Bruno Lasne
DIRECTOR OF THE POLICE FORCE

"To properly deal
with the increase in
workload, we should
reach 300 personnel
within the force”

increase in population and tou-
rism has led to an increase in
complaints and requests. Mol-
né, for her part, explained that
the number of new officers will
bedetermined each year “depen-
ding on the budget availability
and the needs of the force”.

Finally, the minister reitera-
ted that the Ministry of Justice
will ensure that agents involved
in serious cases are not able to ta-
ke early retirement. “When such
serious acts have been commit-
ted, the officers involved cannot
retire early,” she remarked, re-
ferring to situations that have
caused significant damage to ci-
tizens, the force or the Govern-
mentitself. ®



SALARY ADJUSTMENT TO THE POLICE FORCE

The Police accept the salary increase,
but demand the supplements

The president of the CFPA recalls that the non-GADA is only one of the three axes of the meeting

ELENA HERNANDEZ MOLINA
ESCALDES-ENGORDANY

The Andorran Police Force (CF-
PA) has expressed its acceptance
of the salary increase proposal
announced by the Government,
but has warned that there are
pending issues that need to be
resolved to complete the remu-
neration review. The president
of the union, Hugo Guiomar, ex-
plained to EL PERIODIC that the
analysis document prepared by
the company People Matters did
not take into account the speci-
fic supplements when calcula-
ting the revaluations planned
within the framework of the
non-GADA.

According to Guiomar, “the
only thing that will be appli-
ed in 2025 is the non-GADA”,
and he noted that this element
represents only part of the sa-
lary structure. “There are three
axes: the non-GADA, the scales
and the specific supplements”,
he pointed out. In this sense, he
pointed outthatuntilnow “only
the base salary has been worked
on in the scale”, leaving aside

EL PERIODIC / PM.

Parade of the police brigades in Andorra la Vella with the call of all the units in front (land,

mobile, canine and air).

thespecificsupplements, which
the union considers essential to
understand the totality of the
body’s remuneration.
Regarding the distribution of
the increases, Guiomar indica-
ted that “all grades go up a litt-
le”, but highlighted that “the
grade that goes up the most is
the rank-and-file officer”, in res-
ponse to their tighter economic
situation and with the aim of
makingentryinto the police for-

ce more attractive. Thus, while
commanders could see increa-
ses of between 5% and 7%, rank-
and-file officers could reach an
increase of 15%. However, he
warned that “we don’t have the
exact amounts until next we-
ek”. In relation to the five milli-
on euros announced by the Go-
vernment to cover the applica-
tion of the non-GADA, Guiomar
admitted that he cannot assess
whether the figure is sufficient.

20 - 21
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HUGO GUIOMAR
PRESIDENT OF THE CFPA

“The justification is that an
increase must be made for
the grid and supplements,
and this is a major economic
impact”

The union president also reca-
lled that the CFPA presented a
counterproposal on the non-
GADA a few days after receiving
the Government’s initial propo-
sal. «\We never received a respon-
se until now,» he lamented, ad-
ding that the Executive recent-
ly confirmed that it maintains
its original proposal. In this con-
text, heinsisted that «people are
mixing things up» and that the
amountslinked toeach of the th-
ree salary axes «are completely
separate from each other.»

Finally, Guiomar announ-
ced that the union has drawn
up a document with its propo-
sals, which will soon be sent to
the Public Service to open a new
round of negotiations. @
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Farmacies de guardia

C/ Pratde la Creu 87
Andorra la Vella
Tel. 819219

Dimarts 10
F. Galeno 2
Av. Meritxell 91
Andorra la Vella
Tel. 820107

C/ Pratde la Creu 87
Andorra la Vella
Tel. 819219

Dijous 12
F. El Consell
C/ Pratde la Creu 87
Andorra la Vella
Tel. 819219

Les guardies comengaran a les 9.30h del mati del dia assenyalatiacabaran a les 9.30h del mati seglient.
Poden variar, cal confirmar-les al teléfon: 829 914

Tef: 00 34 806.555 - Web:www.interurbana.ad

Tot 'any

Andarra (Estacid) - Espanya - Portugal (Vila Praia Ancora| 18h1s
Tots els Divendres | Diumenges del mes
Primer i Tercer dimecres del mes

Portugal (Vila Praia Ancora) - Espanya - Andorra (Estacid) 08h30|
Tots els Divendres | Diumenges del mes
Primer i Tercer dimarts del mes
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Transports
ANDBUS (803789)
ANDORRA BARCELONA BARCELONA BARCELONA
Estaci6  Av.Diagonal  AeroportT2 AeroportT1
04:00h 07:00h 07:15h 07:30h
06:00h 09:00h 09:15h 09:30h
08:00h 11:00h 11:15h 11:30h
10:00h 13:00h 13:15h 13:30h
12:00h 15:00h 15:15h 15:30h
14:00h 17:00h 17:15h 17:30h
16:00h 19:00h 19:15h 19:30h
18:00h 21:00h 21:15h 21:30h
ANDORRA  PASDELACASA  TOULOUSE  TOULOUSE
Estacio Bus Stop Aeroport Estacio
05:00h 05:45h 08:30h 08:45h
10:00h 10:45h 13:30h 13:45h
15:00h 15:45h 18:30h 18:45h
ANDORRA LLEIDA
Estacio Estacid AVE
06:15h 08:45h
08:15h 10:45h.
10:00h 12:30h
12:15h 14:45h,
14:00h 16:30h
16:15h 18:45h.

BARCELONA BARCELONA BARCELONA  ANDORRA
AeroportT1 Aeroport T2  Av. Diagonal Estacio

08:45h 09:00h 09:15h 12:00h
10:45h 11:00h 11:15h 14:00h
12:45h 13:00h 13:15h 16:00h
14:45h 15:00h 15:15h 18:00h
16:45h 17:00h 17:15h 20:00h
18:45h 19:00h 19:15h 22:00h
20:45h 21:00h 21:15h 00:00h
22:45h 23.00h 23150 02:00h
TOULOUSE TOULOUSE  PASDELACASA  ANDORRA
Estacio Aeroport Bus Stop Estacio
11:00h 11:30h 14:25h 15:00h
15:00h 15:30h 18:25h 19:00h
20:00h 20:30h 23:25h 00:00h
LLEIDA ANDORRA
Estacid AVE Estacio
09:45h 12:00h
11:45h 14:00h.
13:45h 16:00h
15:45h 18:00h.
17.45h 20:00h
19:45h 22:00h.
ALSINA GRAELLS (827397)

Andorra-Barcelona: 6/6.45/10.30/15/17/19.15

Barcelona-Andorra: 6.15/6.30/7.30/10.30/13/15/17
/19

Andorra-Lleida: 8.15/16.15

Lleida-Andorra: 9.30 diumenge / 11.30 de dilluns a di-
vendres/ 16 de dilluns a diumenge

CAMINO BUS LAZARA

Andorra-Galicia-Portugal: dc/dj/ dg: 15.30
Portugal-Galicia-Andorra: dm/dj/ dv: 15.30

(865 500)

HISPANO IGUALADINA (902 447 726)
Andorra-Reus: 17.00. Servei diari

Reus-Andorra: 7.40. Servei diari

HISPANO ANDORRANA (807 000)

Escaldes-La Seu:de 8 a21. Cada hora

La Seu-Escaldes: de 7 a 20. Cada hora

Dg: Escaldes-Engordany-La Seu d’Urgell: 8.15/10.30
/13/17/19.15

La Seu d’Urgell-Escaldes-Engordany: 7.45/9.10/12/16/
18.30

Estacié d’autocars-I'Ospitalet: 5.45/17

L’ Ospitalet-Estacio d’autocars: 7.35/19.45

Estaci6 d’autocars-Costa Daurada: 8.00

Costa Daurada-Estacio d’autocars: 17.30 (dladv)

MONTMANTELL (807 444)
Andorra-Lleida:6/8/11.30/15.30/18
Lleida-Andorra: 10.15/14/16/20i22

DIRECT BUS-NADAL JULIA (805151)

Andorra-Barcelona aeroport: 6.15/8.15/
11.15/13.15/15.15/18.15/20.15/22.15

Barcelona aeroport (Terminal 1 planta 0)-Andorra: 7.30
/11.00/13.00/15.00/17.30/20.00/ 23.00
Barcelona aeroport (Terminal 2 Mural Miré)-Andorra:
7.45/11.15/13.15/15.15/17.45/20.15/23.15
Barcelona Sants (estacid de ferrocarril)-Andorra:
6.15/8.15/11.45/13.45/15.45/18.15/20.45/23.45

SOLDEVILA (Amb reserva prévia 828 117)
Andorra-Lleida:8.00/15.45 Lleida - Andorra: 12.00/
20.15

TAXIS

ATA 863000/861 005
MES TAXI 828000/ 862 488
TAXI EXPRES 812345

goss

Associa’t

goOsS-505.01g

fle +376 818 451


https://andbus.net/
https://www.alsa.es/
http://autocareslazara.com/
https://www.andorradirectbus.es/es/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAloavBhBOEiwAbtAJO8LJtemMsdbIRFqkT_H8jxlztBJ0wqFVQyMJnhTcIP-1kmtCDAFHYBoCJOsQAvD_BwE
https://specialolympicsandorra.ad/ca/
https://gos-sos.org/
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PUNT NEMO (2025)

ELENA
HERNANDEZ MOLINA

FILMAFFINITY

FITXA

J \S

DIRECCIO

Daniel Martin Saez de
Parayuelo

Daniel Benmayor i Daniel
Martin Séez de Parayuelo

INTERPRETACIONS

Oscar Jaenada: capita
Maximo Ugarte

Najwa Nimri: Juana

Alba Flores: Nazareth Vivas
Maxi Iglesias: Jota
Margarida Corceiro: Zoe

FOTOGRAFIA
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PUNTUACIO
PLATAFORMES

POMPES FUNEBRES
DE LES VALLS

Fem més facils els moments més dificils

www.pompesfunebresdelesvalls.com Tels.: 866 632 - 807 180
info@pompesfunebresdelesvalls.com

Una expedicié oceanografica
formada per cientifics i
membres de |"Armada
Espanyola viatja al Pacific
Sud per estudiar la graniilla
de plastic. Perd unatempesta
imprevista els arrossega
fins a una misteriosa illa
deshabitada, antiga base
militar russa, al cor del punt
més remotde la Terra: el Punt
Nemo. Alla, envoltats de
perills i secrets ocults, hauran
de lluitar per sobreviure.

COMENTARIS

L'obra ens convida a
reflexionar sobre la vastedat
i el misteri dels oceans,
mostrant que, tot i el nostre
avanc cientific, encara hi ha
molt per descobrir sota la
superficie marina. La série
ens confronta amb la idea
que potser no som |'Unica
forma de vida intel-ligent
o significativa del planeta,
i ens obliga a replantejar-
nos la nostra relacié amb la
natura. A través de la seva
narrativa ens recorda que cal
preservar els ecosistemes
marins per donar espai a
altres formes de vida.

.



https://pompesfunebresdelesvalls.com/
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